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EDITAL DE LICITACAO
CONCORRENCIA N° 002/2023
TIPO: TECNICA E PRECO

O Servico Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo do Estado de Minas Gerais —
Sescoop/MG, sediado na Rua Ceara, n°® 771, Santa Efigénia, Belo Horizonte/MG, registrado no
CNPJ sob o numero 07.064.534/0001-20, por intermédio de sua Comissdo Permanente de
Licitacdo torna publico para conhecimento dos interessados que na data, horario e local abaixo
indicados fara realizar Licitagdo na modalidade de CONCORRENCIA, do TIPO TECNICA E
PRECO, para Contratacdo de empresa especializada em assessoria de imprensa e
producdo de conteddo para atendimento as demandas do Servico Nacional de
Aprendizagem do Cooperativismo de Minas Gerais — Sescoop/MG, conforme 0s termos e
condicbes estabelecidos no Termo de Referéncia, neste edital e em seus anexos:

Os itens abaixo discriminados integram este documento convocatorio, dele fazendo parte como
se transcritos em seu corpo:

Pagina
1) Sumario do Edital 01
2) Especificacdo do Edital 02
3) Anexo | — Termo de Referéncia (Escopo dos servicos) 18
4) Anexo |l - Critérios para pontuacao da proposta técnica 29
5) Anexo lll - Modelo de Carta Proposta 42
6) Anexo IV - Modelo de Procuracgéo 43
7) Anexo V - Declaragéo — Exigéncias Legais 44
8) Anexo VI - Declaragéo de Exigéncias Legais de Protecdo de Dados 45
9) Anexo VII — Minuta de Contrato 46

SUMARIO

e Servico Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo de Minas Gerais — Sescoop/MG.
e Modalidade: CONCORRENCIA - Tipo de Licitag&o: Técnica e Preco.

Da Legalidade:

Esta Licitacdo é regida pelo Regulamento de Licitacdes e Contratos do Servico Nacional de
Aprendizagem do Cooperativismo — SESCOOP, aprovado pela Resolugdo n® 1990/2022 do
Conselho Nacional do Sescoop, de 22 de fevereiro de 2022.

Entrega dos Envelopes N° 1, 2 e 3: até as 14:00 horas do dia 25/05/2023

Local de entrega dos Envelopes: A Comissdo Permanente de Licitac&o, localizada na Rua Ceara,
771, Bairro Santa Efigénia, Cep. 30150-312, Belo Horizonte, MG.

Data e hora prevista para do inicio da abertura dos envelopes contendo a proposta de preco:
14h00 do dia 25/05/2023, na sala de treinamento do Sescoop/MG, localizada na Rua Ceara,
771, Bairro Santa Efigénia, Cep. 30150-312, Belo Horizonte, MG.

e Os documentos exigidos neste edital poderdo ser apresentados mediante publicagdo em
6rgaos da imprensa oficial ou por qualquer processo de copias simples, ndo sendo necessaria
a autenticacao deles
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1- DO LOCAL E HORARIO PARA EXAME E AQUISICAO DO EDITAL

1.1 - O Edital contendo todas as normas, orientagBes, procedimentos, especificagdes,
formularios, relacdo de documentos a serem apresentados, e demais informacdes
indispensaveis a participacdo dos interessados na licitacdo, podera ser baixado gratuitamente
na pagina de Internet: www.sistemaocemg.coop.br/editais a partir das 09h00 do dia 04/05/2023
até as 17h30 do dia 24/05/2023 ou diretamente na sede do Sescoop/MG, localizada na Rua
Ceard, n° 771, Bairro Santa Efigénia, CEP 30.150-312, Belo Horizonte/MG. Telefone: (31) 3025-
7059 (E-mail: licitacoes@sistemaocemg.coop.br)

2- DO OBJETO

2.1- A presente licitagdo tem como objeto a Contratacdo de empresa especializada em
assessoria de imprensa e producdo de conteudo para atendimento as demandas do
Servi¢co Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo de Minas Gerais — Sescoop/MG,
conforme anexos e demais termos e condi¢des estabelecidos neste Edital.

3 — DO CREDENCIAMENTO

3.1 — No dia, hora e local designados neste Edital, sera realizada Sessdo Publica para
recebimento das Propostas (Técnicas e Comerciais) e da Documentacdo de Habilitagéo,
devendo o Interessado ou seu Representante Legal proceder ao respectivo Credenciamento,
comprovando, se for o caso, possuir os necessarios poderes para formulacdo de Propostas e
para a pratica de todos os demais atos inerentes ao certame, conforme modelo ANEXO IV do
Edital.
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3.2 — Para o credenciamento deverao ser apresentados 0s seguintes documentos:

a) Tratando-se de Representante Legal, o Estatuto Social, Contrato Social ou outro
instrumento de Registro Comercial, registrado na Junta Comercial ou, tratando-se
de Sociedade Civil, o Ato Constitutivo registrado no Cartério de Registro Civil de
Pessoas Juridicas, no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos
e assumir obrigac6es em decorréncia de tal investidura;

b) Tratando-se de Procurador, a procuracao por instrumento publico ou particular em
copia simples sem autenticacdo (Modelo ANEXO IV do Edital), da qual
constem poderes especificos para formular lances, negociar prego, interpor
recursos e desistir de sua interposicéo e praticar todos os demais atos pertinentes
ao certame, acompanhada do correspondente documento, que comprove 0S
poderes do mandante para a outorga.

3.3 — O Representante Legal ou Procurador devera identificar-se exibindo documento
oficial que contenha foto recente.

3.4 — Serd admitido apenas 1 (um) Representante ou Procurador para cada licitante
credenciado, sendo que cada um deles poderd representar apenas uma empresa
credenciada.

3.5 - No caso do representante ser Sécio ou Diretor da Empresa licitante, 0 mesmo devera
anexar copia do Contrato Social para comprovagao que tem poderes para tomar e assinar
decisbes pela mesma.

3.6 — O credenciamento devera ser entregue a Comissao Permanente de Licitagdo na
reunido de abertura dos trabalhos, apartada do (s) envelope(s), ficando retido para
instrucéo do processo.

3.7 — O nao credenciamento do representante impedira qualquer pessoa presente de se
manifestar e responder pela licitante, sem prejuizo do direito de oferecimento dos
documentos de habilitagao e proposta, respeitado o disposto no item “3.8” subsequente.

3.8 — Outro representante ndo credenciado junto ao Sescoop/MG poderd participar da
licitacdo, somente como ouvinte, ndo lhe sendo permitido rubricar ou assinar
documentos, oferecer lances verbais ou fazer qualquer observacao.

3.9 — Fica assegurado as licitantes, a qualquer tempo, mediante juntada dos documentos
previstos nos itens antecedentes, a indicacdo ou substituicdo do seu representante junto a
Comisséo.

4 — DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO NA LICITACAO

4.1 - Poderao apresentar propostas as empresas que estiverem legalmente estabelecidas
gue satisfacam as condicdes deste Edital e de seus anexos.
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4.2 - Poderao participar desta licitacdo os interessados do ramo pertinente ao objeto da
presente contratacdo, que atendam a linha de prestacdo de servicos e a todas as demais
exigéncias constantes neste edital e seus anexos.

4.3 - Nao poderéo participar desta licitacao:

a) empresas que deixarem de entregar no local e data, nas condices definidas neste

Edital, os envelopes n°s 01 (Habilitagdo), 02 (Proposta Tecnica) e 03 (Proposta de Preco);

b) empresas que se apresentarem sob a forma de consércio, qualquer que seja sua forma

de constituicao;

c) empresas suspensas de licitar ou contratar com o0 SESCOOP.

d) Pessoa juridica do mesmo grupo econémico ou com sécio(s) em comum de outra

empresa que esteja participando desta licitacao;

e) Pessoa juridica que estiver sob processo de faléncia;

g) Empresas declaradas iniddbneas com fundamento na Lei Organica do TCU.
g.1) Para verificar esse enquadramento, o licitante poder4 acessar o portal
https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:CERTIDAOQ:O: e realizar a consulta;
A empresa que, estando no rol das inidbneas, apresentar proposta na presente
licitacdo sera excluida do certame, a qualquer momento, ndao importando em que
fase esteja o procedimento.

5 — DA IMPUGNACAO E ESCLARECIMENTOS SOBRE O EDITAL

5.1 - O ato convocatorio podera ser impugnado, no todo ou em parte, até 02 (dois) dias Uteis
antes da data fixada para o recebimento das propostas. Nao impugnado o ato convocatério,
preclui toda matéria nele constante. A impugnacéo devera ser protocolada pessoalmente
no endere¢o sede do Sescoop/MG, nao sendo possivel seu protocolo por e-mail.

5.1.1 — A impugnacao devera ser protocolada no prazo estipulado no item 5.1
acima, considerando para tal o horario de funcionamento da entidade, a saber,
08h30 as 17h30 horas de segunda a sexta feira, exceto feriados legais.

5.2 — Os interessados que necessitarem de quaisquer esclarecimentos sobre o Edital,
documentos e outros procedimentos da licitacdo, poderdo solicita-los ao Sescoop/MG, por
escrito, até 02 (dois) dias Uteis antes da data fixada para o recebimento das propostas,
impreterivelmente, através do e-malil licitacoes@sistemaocemg.coop.br, mediante requerimento
com identificacéo.

5.2.1 - O titulo do e-mail devera observar o modelo a seguir: Questionamento e/ou
Esclarecimento referente ao processo licitatério Concorréncia N° 002-2023. No corpo
do e-mail devera ser expresso, além do questionamento / esclarecimento em si, os dados
do licitante: Razéao Social / CNPJ / Endereco / Telefone e Pessoa de Contato.

5.2.2 - E de responsabilidade do licitante, atestar que seu esclarecimento / questionamento
foi efetivamente recebido pela GELIC (Geréncia de Licitacdes e Compras do Sescoop/MG.

5.2.3 - Nao sera prestado nenhum esclarecimento, nem sanadas quaisquer davidas, cuja
interpelacdo do licitante seja efetuada por telefone, ou mediante visita pessoal ao
Sescoop/MG.

4
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524 - Os pedidos de esclarecimentos / questionamentos encaminhados
intempestivamente ou que nao atendam ao disposto acima, serdo desconsiderados pela
GELIC, nédo sendo passiveis de resposta.

5.2.5 - Nao sendo apresentadas solicitacdes de esclarecimentos / questionamentos dentro
do prazo indicado no item 5.2 supra, pressupfe-se que os elementos aqui fornecidos séo
suficientemente claros e precisos para permitir a apresentacdo das propostas, nao
cabendo, portanto, aos licitantes, direito a qualquer reclamacéo posterior.

5.2.6 - Os adendos, esclarecimentos, prorrogacdes e/ou retificacfes deste edital, serdo
publicados / disponibilizados aos interessados via Internet, no Portal do Sistema Ocemg,
pelo endereco https://sistemaocemg.coop.br/editais/ no link correspondente a este
edital.

5.2.7 - E responsabilidade EXCLUSIVA de cada licitante visitar diariamente o sitio acima
indicado e verificar se 0 edital de seu interesse foi objeto de adendos, esclarecimentos,
respostas aos guestionamentos, prorrogacdes e/ou retificacbes, ndo cabendo qualquer
responsabilidade a GELIC / Sescoop/MG, caso o licitante deixe de fazé-lo.

5.2.8 - Os esclarecimentos e os aditamentos divulgados passarao a fazer parte integrante
do edital da licitacao.

6- DA ENTREGA DA DOCUMENTACAO PARA HABILITACAO E PROPOSTA

6.1- As licitantes deverdo entregar no endereco mencionado no item 1.1 do edital, até as 14h00
do dia 25/05/2023, os envelopes numerados externamente, contendo a Habilitagdo (Envelope
N° 01), Proposta Técnica (Envelope N° 02) e Proposta de Preco (Envelope N° 03).

Os envelopes deverdo conter externamente as seguintes informagoes:

ENVELOPE N° 01 - HABILITACAO

Ao Servigo Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo de Minas Gerais - Sescoop/MG
Razao Social do Proponente:

CONCORRENCIA N° 002/2023

"ATENCAO: NAO ABRIR-LICITACAO"

ENVELOPE N° 02 — PROPOSTA TECNICA

Ao Servico Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo de Minas Gerais — Sescoop/MG
Razao Social do Proponente:

CONCORRENCIA N° 002/2023

"ATENCAO: NAO ABRIR-LICITACAO"

ENVELOPE N° 03 — PROPOSTA DE PRECO

Ao Servico Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo de Minas Gerais — Sescoop/MG
Razéo Social do Proponente:

CONCORRENCIA N° 002/2023

"ATENCAO: NAO ABRIR-LICITACAO"
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6.2- A Proposta deverd ser elaborada em papel timbrado da empresa e redigida em lingua
portuguesa, salvo quanto as expressdes técnicas de uso corrente, sem rasuras, emendas,
borrdes ou entrelinhas e ser datada e assinada pelo Representante Legal do licitante ou pelo
procurador;

6.3- Os envelopes poderdo ser encaminhados via Correios ou por meio de outro servico de
entrega de documentos. Entretanto, em nenhuma hipétese o Sescoop/MG recebera envelopes,
apos a data e horario acima discriminado, tampouco os recebera se entregues apdés o inicio ou
no decorrer da sessdo de abertura. E responsabilidade, portanto, de cada licitante o envio da
correspondéncia com a devida antecedéncia, de modo a chegar antes do horario limite
mencionado no item 6.1 supra, sob pena de ndo participar da licitacao.

6.4 - Considerando que nenhum envelope sera recebido apds a data e horario supra indicados,
sugere-se que os licitantes interessados os encaminhem em data anterior ou, se for o caso,
programem-se para estarem no local indicado com pelo menos 30 (trinta) minutos de
antecedéncia.

7- DA ABERTURA DOS ENVELOPES E JULGAMENTO

7.1- No dia, hora e local indicados no edital, em ato publico, presentes os licitantes e demais
pessoas interessadas, a comisséo recebera, em envelopes distintos e devidamente fechados,
os documentos exigidos para a habilitacdo (Envelope n° 1 — HABILITACAO), as propostas
técnicas (Envelope n° 2 — PROPOSTA TECNICA) e as propostas de preco (Envelope n° 3 —
PROPOSTA DE PRECO).

7.2- Primeiramente seréo abertos os envelopes n° 1, contendo a documentacéo de habilitacéo,
oferecendo-se aos interessados oportunidade para examina-los.

7.2.1- Abertos os envelopes de habilitagéo, ndo seréo admitidos cancelamentos, ofertas
de reducao, retificacdo de preco, adendos ao seu contetdo ou sobre os documentos em
geral, ou alteracdes nas condi¢des estabelecidas, salvo na hipotese de erro formal, quando
nitidamente evidenciado pelos proprios elementos, alteracdes essas que serdo avaliadas
pela comissao.

7.3- Encerrada a abertura dos envelopes de habilitacdo e o seu julgamento e havendo renuncia
expressa de todos os licitantes quanto ao direito de recorrer, a comissado procedera a abertura
dos envelopes das propostas técnicas, ou designara prazo para fazé-lo, se entender
conveniente, lavrando-se ata circunstanciada.

7.3.1- A Comissao tera a prerrogativa de efetuar contato via telefone com as empresas
gue ndo enviaram representante a reunido, no intuito de verificar a intencédo delas com
relacdo a interposicao de recurso, devendo receber resposta formalizada através de e-
mail ou entregue pessoalmente, permitindo a comissédo dar andamento ao certame.

7.4- Nao havendo desisténcia expressa da interposi¢cao de recurso pelos licitantes, a comissao
abrira o prazo recursal de 5 (cinco) dias Uteis, sendo que o resultado da habilitacdo sera
divulgado no mesmo meio que se deu a divulgacao do aviso/edital da licitacéo.
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7.5- ApGs o transcurso do prazo recursal, que € de 5 (cinco) dias Uteis contados da data da
divulgacao/publicac@o ou do julgamento dos recursos, a comissao convocara os licitantes e se
reunird novamente, trazendo os envelopes n°® 2 e n° 3 intactos, e efetuard sua devolugdo aos
respectivos licitantes inabilitados, procedendo, em seguida, a abertura das propostas técnicas
dos licitantes habilitados.

7.6- Quando da abertura das propostas técnicas, seguir-se-4 0 mesmo procedimento descrito
nos itens precedentes.

7.7- Superada a fase de andlise e julgamento das propostas técnicas, adotar-se-a, hovamente,
0 mesmo procedimento para a abertura das propostas comerciais.

7.8 — Considerando que a licitacdo tem por objetivo evitar contratagbes com sobrepre¢co ou com
precos manifestamente inexequiveis e superfaturamento na execugdo dos contratos, e
principalmente a obtencéo da proposta mais vantajosa para o Sescoop, serdo desclassificadas
as propostas que:

a) ndo atendam as condi¢des contidas neste Instrumento Convocatorio, apresentando
desconformidades, desde que insanavel;

b) apresentem precos global ou unitario, simbdlicos, irrisérios ou incompativeis com os
precos praticados no mercado ou permanecerem acima do orgamento estimado para a
contratac@o observando para tal as condigfes estabelecidas no edital;

c¢) Contiverem vicios insanaveis;

d) nao tiverem a sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pelo Sescoop/MG;

c) apresentem cotagdo parcial e/ou vantagens baseadas nas ofertas dos demais licitantes;
d) ndo sejam feitas em moeda nacional;

e) apresentem diferentes op¢des de preco para um mesmo item da planilha orcamentaria;
f) deixem de atender as solicitacdes da Comissdo ou da area técnica competente, quando
da realizag&o de diligéncia.

g) deixem de oferecer propostas de precos para quaisquer itens da planilha orcamentaria
constante no presente edital.

h) Serdo consideradas inexequiveis as propostas cujo valor global for inferior a 65%
(sessenta e cinco por cento) do valor or¢cado / estimado pelo Sescoop/MG

g) deixem de assinar o contrato de fornecimento ou prestacéo de servigco em até 05 (cinco)
dias Uteis, conforme item 14 do Edital.

7.9- Nao se desclassificarao as propostas pela simples ocorréncia de vicio que, a juizo exclusivo
da Comissao, puder ser sanavel, sem a quebra de igualdade de tratamento oferecida a todos os
licitantes.

7.10- O julgamento desta licitagéio sera feito pelo critério de “TECNICA E PREGO”, aferido de
acordo com as qualificacdes constantes nos anexos deste edital, levando-se em consideracao a
proposta mais vantajosa para a contratacao, observadas as exigéncias desta CONCORRENCIA.

7.10.1- A adjudicacdo do objeto desta CONCORRENCIA seré feita, pela comisséo, a
licitante que, tendo atendido a todas as condicdes e exigéncias deste edital e seus anexos,
obtiver a Maior Avaliagao (A).
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CRITERIO PARA CALCULO DA AVALIACAO FINAL (A):

O fator de avaliacdo (A) para cada proposta concorrente serd obtido mediante a aplicacdo da
seguinte formula:

A=(6XIT)+ (4xIP)
Onde:

A — Fator de Avaliacdo Final de cada proposta
IT — Indice Técnico (Peso 6)
IP — Indice Preco (Peso 4)

7.11- Ocorrendo empate entre dois ou mais licitantes, sera declarado vencedor aquele que
obtiver o maior Indice Técnico (IT).

7.11.1 — Persistindo o empate entre dois ou mais licitantes, sera declarado vencedor aquele
gue obtiver o maior pontuagéo técnica para o Iltem 01 de Cada Lote, a saber, Proposta
Customizada (Plano de Comunicacao)

711.2 Ainda assim, persistindo 0 empate, a comissao promovera sorteio, em data e horéario
previamente marcado e comunicado as empresas, a fim de se obter o licitante vencedor.

7.12. N&o seré& considerado como critério de classificacdo e nem de desempate das propostas
qualquer oferta de vantagem néo prevista no edital.

7.13- Durante o prazo de julgamento, o Sescoop/MG podera promover diligéncia destinada a
esclarecer ou complementar a instru¢cdo do processo, podendo ainda solicitar de seus 6rgéos
internos, pareceres técnicos para apoio de sua decisdo. A realizacdo da diligéncia é uma
prerrogativa exclusiva do Sescoop/MG, que podera fazer uso das suas atribuigdes caso entenda
que o erro, omissao, obscuridade ou dubiedade da proposta comercial e habilitacdo enquadra-
se nos aspectos meramente formais.

8- DA HABILITACAO (ENVELOPE N° 01)

8.1- Para habilitar-se a licitagdo, os proponentes deverdo apresentar a seguinte documentacao
relativa a sua habilitagc&o juridica e regularidade fiscal:

8.1.1- Os documentos deverdo ser fornecidos, em 01 (uma) via de cada, em plena
validade, em original ou cOpia simples ou extraidos da Internet, ndo sendo necesséario
autenticacdo cartorial, com todas as folhas rubricadas pelo representante legal do
licitante, NAO podendo ser substituidos por qualquer tipo de protocolo.

8.1.2- Se junto a documentacdo forem inseridos documentos originais no quais as
empresas licitantes queiram sua devolugdo, informamos que eles também sejam
impreterivelmente apresentados em formato de cépia simples para mantermos seu registro
e arquivamento no processo. O(s) documento(s) devera(ao) estar dentro de seu(s) prazo(s)
de validade.
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8.1.3- Nenhuma alteracdo ou complementacdo da documentacdo de habilitacdo sera
aceita apos seu recebimento, ressalvados eventuais esclarecimentos que venham a ser
solicitados, a qualquer tempo, pelo Sescoop, salvo a previséo no item 8.1.6.

8.1.4- Uma vez incluido no processo, nenhum documento sera devolvido exceto o0s
originais, se substituidos por cépias simples.

8.1.5- E prerrogativa da comiss&o de licitagdo consultar os sites oficiais responsaveis pela
emissdo das CND’s (Certidao Negativa de Debito) ou qualquer documento que possa ser
consultado, validado ou ainda extraido da internet, verificando se a licitante esta regular no
dia da abertura da sesséo/licitagdo, mesmo que a documenta¢cdo/CND apresentada no
envelope esteja vencida ou ndo tenha sido apresentada. Somente de sites oficiais do
governo Federal, Estadual ou Municipal, Poder Judiciario e Junta Comercial.

8.1.5.1 — O Sescoop/MG néo se responsabilizara pela eventual indisponibilidade
dos meios eletronicos de informagdes, no momento da verificagdo da habilitagéo.

8.1.6 — A inabilitacdo n&o ocorrera em casos de omissfes puramente formais, desde que
ndo comprometam a lisura do certame e possam ser sanadas em prazo fixado pela
Comisséo de Licitagao.

8.1.7 — Em se tratando de filial, os documentos de habilitacéo juridica e regularidade fiscal
deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles que, pela prépria natureza, sdo emitidos
somente em nome da matriz.

8.2- HABILITACAO JURIDICA:

8.2.1- Ato Constitutivo ou Estatuto ou Contrato Social ou Cadastro de Empresario
Individual ou Inscricdo de Empresario (Art. 967 Da Lei 10.406/02), todos em vigor e
obrigatoriamente acompanhados de suas respectivas alteracdes, caso ocorridas, bem
como devidamente registrados em se tratando de Sociedades Comerciais e, no caso de
Sociedades por agfes, acompanhados de documentos da eleicAo de seus atuais
administradores;

8.2.2- Nos casos em que 0 ato constitutivo, estatuto ou contrato social tenham sido
consolidados, deverdo ser apresentadas a consolidacdo e alteracbes posteriores, caso
ocorridas.

8.2.3- Nao sera aceito Extrato do Contrato Social (Certiddo de breve relato ou Simplificada).

8.3- REGULARIDADE FISCAL:

8.3.1- Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ;

8.3.2- Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se
houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;
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8.3.3- Prova de regularidade (Certiddo Negativa de Débito ou Certiddo Positiva com efeitos
de Negativa) para com as Fazendas Municipal (Certiddo de Quitagcdo Plena Pessoa
Juridica) e Estadual (Certiddo de Débitos Tributarios — Somente relativos a Divida
Ativa) ambos do domicilio ou sede do licitante, expedida pelo 6rgdo competente, na forma
da lei;

8.3.4 — Certificado de Regularidade do FGTS — CRF (Certiddo Negativa de Débito ou
Certidao Positiva com efeitos de Negativa), expedido pela Caixa Econémica Federal, com
a finalidade de comprovar a inexisténcia de débitos junto ao Fundo de Garantia por Tempo
de Servico — FGTS;

8.3.5 — Certiddo Conjunta de débitos (Certiddo Negativa de Débito ou Certiddo Positiva
com efeitos de Negativa) relativos a Tributos Federais perante a Receita Federal do
Brasil - RFB, a Divida Ativa da Unido perante a Procuradoria Geral da Fazenda Nacional
— PGFN e ao Instituto Nacional do Seguro Social — INSS, que abrange a regularidade
das contribuigdes previdenciarias e de terceiros. (Certiddo unificada)

8.3.6 — Prova de inexisténcia de débitos inadimplentes perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa (Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT).

8.4 — QUALIFICACAO — ECONOMICO-FINANCEIRO

a) Apresentar CERTIDAO NEGATIVA DE FALENCIA OU RECUPERACAO JUDICIAL
expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica; ou de execuc¢éo patrimonial, expedida no
domicilio da pessoa fisica, com data de emissao de até 90 (noventa) dias;

8.5- DECLARACAO — EXIGENCIAS LEGAIS

8.5.1 - Deveré ser apresentado no Envelope da Habilitagdo, Declaragdo como prova de
atendimento aos subitens descritos abaixo, conforme previsto no Modelo ANEXO V do
edital:

a) De inexisténcia que ndo emprega menores de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e que ndo emprega menores de dezesseis anos;

b) De inexisténcia de fato impeditivo para a habilitacdo, que até a presente data
inexiste(m) fato(s) impeditivo(s) para a sua habilitacdo, estando ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

c) De conhecimento do instrumento convocatorio: ter recebido todos os documentos
e informacg0des, conhecer e acatar as condigcbes para o cumprimento das obrigacfes
objeto da licitagao.

d) De inexisténcia de impedimento para a participacdo: que néo incorre em nenhum
dos casos relacionados no item 4 do edital.

Sindicato e Organizacdo das Cooperativas do Estado de Minas Gerais e Servico Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo de Minas Gerais
Rua Ceara, 771, Funciondrios - CEP: 30150-311 - Belo Horizonte/MG - Tel.: (31) 3025-7100 - www.sistemcocemg.coop.br




M2

SistemaOcemg

FECOOP SULENE - OCEMG - SESCOOP/MG

e) De elaboracdo independente de proposta: que a proposta apresentada foi
elaborada de maneira independente, que néo tentou influir na decisdo de qualquer
outro potencial participante desta licitagdo, e que com estes ou com outras pessoas
nao discutiu nem recebeu informacodes.

8.6 — DECLARACAO DE EXIGENCIAS LEGAIS DE PROTECAO DE DADOS

Deverda ser apresentado no Envelope da Habilitagcdo, Declaracdo como prova de atendimento
as exigéncias legais de protecdo de dados descritos abaixo, conforme previsto no Modelo
ANEXO VI do edital:

EmMpresa ......ccccevviviiiiieein ,iNScritano CNPJI N°...vivviiiieeieeeeeeee, , por intermédio de
seu representante legal 0(a) Sr.(8)......ccceevvrrurrrreeeeerinnnnnns , portador(a) da Carteira de ldentidade
[0 TR €edoCPFNO .cccvvvveeeeeeeinn, , DECLARA sob as penas da Lei:

| - Ciente dos direitos, obrigacdes e penalidades aplicaveis constantes da Lei Geral de Protegéo
de Dados Pessoais — “LGPD” (Lei 13.709/2018), e obrigam-se a adotar todas as medidas
razoaveis par garantir, por si, bem como seu pessoal, colaboradores, empregados e
subcontratados que utilizem os Dados Protegidos na extensao autorizada na referida LGPD, nos
termos do ANEXO | e ANEXO Il do CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS celebrado
entre as Partes.

Il - Que mantém sigilo das informagfes e dos dados que trata, sejam pessoais ou ndo, além de
se manter alinhado com as boas praticas de seguranca e trato tecnolégico, e com as praticas
mais avangadas de governanca.

Il - Ndo compartilha com terceiros, parceiros ou em qualquer negociacdo comercial, as
informac0es coletadas. Toda e qualquer informacao a respeito dos clientes e usuarios do Colégio
Modelo somente serdo repassadas mediante aprovacao expressa destes ou por ordem judicial.

IV - Atua em consonancia com sua missao institucional, respeitando o direito a privacidade e
visando o melhor uso da tecnologia da informacéo para a garantia da seguranca dos dados de
seus associados, fornecedores e parceiros.

V - Estar em conformidade com a legislagéo vigente e adequada a Lei n® 13.709, de 14 de agosto
de 2018, e demais regula¢des quanto ao tema. Declara, ainda, que os principios norteadores da
referida legislacéo estéo incorporados no desenvolvimento de suas atividades institucionais, bem
como na pratica de seus agentes de tratamento.

8.6.1 - A empresa que ndo apresentar Declaracdo de Exigéncias Legais ou de Protecao
De Dados aos Requisitos de Habilitacdo, podera elaborar o documento durante a sesséo,
se o representante da licitante estiver devidamente credenciado, conforme item 3 do edital.

9- DA PROPOSTA TECNICA (ENVELOPE N° 02)

9.1- A proposta técnica contida no Envelope n® 2 — “PROPOSTA TECNICA”, devera ser
elaborada em conformidade com as exigéncias contidas no Anexo Il deste edital, devendo
apresentar todos os demais documentos que estejam sendo exigidos para comprovacdo dos
requisitos técnicos.
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9.2- Por se tratar de uma licitag&o do tipo "TECNICA E PRECO POR LOTE”, cujo objeto refere-
se aos servicos especializados em assessoria de imprensa e producao de contetdo, serdo
considerados como critérios técnicos, conforme detalhamento contido no Termo de Referéncia
e Anexo ll, a saber,

Para o Lote 1 serdo avaliados 0s seguintes critérios técnicos:

1 — Propostas Customizadas - Pontua¢cdo méaxima 90 Pontos
2 — Equipe Técnica: Pontuagdo maxima 50 Pontos
3 — Capacidade Técnica e de atendimento (Atestados) - Pontuagdo maxima 47 Pontos

Para o Lote 2 serdo avaliados os seguintes critérios técnicos:

1- Propostas / Matérias Customizadas - Pontua¢do maxima 120 Pontos

2— Equipe Técnica - Pontuagdo maxima 60 Pontos

3— Capacidade Técnica da Licitante (Atestados)- Pontua¢do maxima 32 Pontos

4— Descontos — Negociacdo com Midias Radiofonicas ou Outras- Pontuagdo maxima 50 Pts

9.3- A pontuagéo técnica total da licitante ser4 a soma das notas finais de cada fator.
Ex: PTi=Total 1 + Total 2 + Total 3, (Lote 1)
Ex: PTi=Total 1 + Total 2 + Total 3 + Total 4, (Lote 2)

9.4- O indice Técnico (IT), sempre por Lote, para cada proposta técnica apresentada, seré obtido
mediante a divisdo da Pontuacg&o Técnica da proposta em exame pela maior Pontuagdo Técnica
(Ptmax) encontrada dentre as propostas classificadas, aplicando-se a seguinte formula:

Onde;

IT — indice Técnico

PTi — Pontuacdo Técnica (PT) da proposta técnica em exame

PTmax — Maior pontuacéo técnica (PT) encontrada dentre as propostas classificadas

Obs: Os valores numéricos serao calculados com 02 (duas) casas decimais, desprezando-se 0s
residuos remanescentes. A terceira casa decimal igual ou maior que 5 acarretara o
arredondamento “para cima”

10- DA PROPOSTA DE PRECO (ENVELOPE N° 03)

10.1- A Proposta devera ser apresentada conforme as especificacdes descritas no Anexo | —
Termo de Referéncia do edital, sem rasuras e emendas, entrelinhas ou ressalvas, com prazo
de validade da proposta, ndo inferior a 60 (sessenta) dias, com nome e endereco completo,
telefone, fax, CNPJ, n° da agéncia, n°® da conta corrente e nome do banco, datada e assinada
pelo responsavel legal,
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10.2- A Proposta devera estar acompanhada dos seguintes elementos:

a) Indicacdo da razéo social, CNPJ, Inscricdo Estadual, endereco completo da empresa,
telefone, fax e endereco de correio eletrénico, se houver;

b) Especificagdes claras, completas e detalhadas dos servigos, conforme o escopo dos
servicos (Anexo | - Termo de Referéncia.)

c) PRECO MENSAL E GLOBAL POR LOTE, j4 contemplado todas as despesas
necessarias para cumprimento da obrigacdo, tais como, mao de obra, impostos,
transportes, alimentagdo, conforme detalhamento constante do Anexo | — Termo de
Referéncia e Anexo Ill - Modelo de Proposta de Precos

10.3- O valor global para cada Lote, sera obtido através da multiplicacdo do valor mensal ofertado
pela quantidade 12, que se refere a quantidade de meses de vigéncia contratual, (Valor Global
= R$ VIr Mensal x 12).

10.4- Apenas para efeito de ordenamento de valores da proposta, ocorrendo discordancia entre
0s valores expressos em algarismos e por extenso, serdo considerados estes Ultimos.

10.5- A avaliagéo das propostas de precgos sera realizada em conformidade com as exigéncias
do edital e de seus anexos. O indice de Precos (IP) DE CADA LOTE sera obtido mediante a
divisdo do menor Valor Global (VGmin) encontrado dentre as propostas classificadas, pelo Valor
Global (VGi) da proposta em exame, aplicando-se a seguinte férmula:

Onde:

IP — indice de Precos

VGmin — Menor Valor Global encontrado dentre as propostas classificadas
VGi — Valor Global da proposta em exame

Obs: Os valores numéricos serao calculados com 02 (duas) casas decimais, desprezando-se 0s
residuos remanescentes. A terceira casa decimal igual ou maior que 5 acarretard o
arredondamento “para cima”.

11 - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

11.1 — Dos resultados das fases de Habilitagdo, Proposta Técnica e Comercial desta licitacéo,
caberao recursos administrativos dirigidos ao Superintendente do Sescoop/MG, por intermédio
da Comissdo Permanente de Licitagdo, cujo documento original devera ser obrigatoriamente
protocolado na Rua Ceara, n® 771, Bairro Santa Efigénia, Belo Horizonte/MG, até 05 (cinco)
dias uteis da data da publicacéo da decisao, pela licitante que se julgar prejudicada.

11.2 — Os recursos administrativos terdo efeito suspensivo e serdo julgados no prazo de até 10
(dez) dias uteis, contados da data final para sua interposicdo, pelo Superintendente do
Sescoop/MG ou por quem este delegar competéncia, em conformidade com o Artigo 23 do
Regulamento de Licitagdes e Contratos do Sescoop.
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11.3 — N&o serdo considerados os Recursos:

a) entregues e/ou protocolados em local distinto daquele citado no item 11.1 do edital;

b) entregues fora do prazo determinado neste edital;

¢) encaminhados através de fax ou meio eletrdnico, mesmo que seja clara a identificacéo
da origem;

d) entregues em documento que nao seja o original.

12-DAS SANGCOES PARA O CASO DE INADIMPLEMENTO

12.1-A prética de atos ilicitos, em quaisquer das fases do procedimento licitatério, o
descumprimento de prazos e condicbes do Edital, implicardo na aplicacdo das penalidades
previstas nos artigos 31 e 32 do Regulamento de Licitagbes e Contratos do SESCOOP, sem
prejuizo das demais sangdes previstas em Lei, garantida a defesa prévia.

12.2- Ainexecucdo total ou parcial injustificada, a execugéo deficiente, irregular ou inadequada
do objeto licitatorio, pela empresa licitante vencedora, assim como o descumprimento dos prazos
e condi¢cbes estipulados e, sem prejuizo das mesmas, implicardo nas penalidades abaixo
mencionadas:

12.2.1- Adverténcia - A adverténcia sera aplicada em caso de faltas leves, assim
entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizo de monta a obrigacéo contratada;

12.2.2- Multa - A multa por atraso de entrega dos servigos sera de 0,5% (meio por cento)
ao dia, referente a etapa em atraso, limitada a 10% (dez por cento) do valor total da etapa
gue gerou o descumprimento.

12.2.3- Cancelamento do contrato — A licitante terd o seu contrato cancelado, caso o
mesmo deixe de atender as condi¢des deste edital.

12.2.4- Suspensdo temporaria - do direito de participar em licitagdo e impedimento de
contratar com o0 SESCOOP, por prazo de até 02 (dois) anos.

12.3- Para aplicacdo das penalidades aqui previstas, a empresa licitante vencedora sera
notificada para apresentacdo de defesa prévia, no prazo de 05 (cinco) dias, contados da
notificacéo.

12.4- As penalidades previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou
cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis, tal como a rescisédo contratual.

13- DA HOMOLOGAGAO E ADJUDICACAO
13.1- Ap6s publicacéo do resultado final, ndo houver sido interposto recurso ou se ja decididos

0S porventura interpostos, a comissdo remetera o processo a Superintendéncia do Sescoop/MG,
para homologacéao e autorizacao de adjudicacdo do objeto a(s) licitante(s) vencedora (s).
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13.2- A Superintendéncia do Sescoop/MG podera cancelar a presente licitacdo, antes de emitido
o Contrato, por motivo justificado, conforme previsto no Artigo 40, do Regulamento de Licitagbes
e Contratos do SESCOOP.

14- DO(S) CONTRATO(S)

14.1- Tao logo seja homologada a decisédo, o Sescoop/MG encaminhara e-mail a(s) licitante(s)
vencedora(s) disponibilizando acesso a sua plataforma eletrdnica de gestdo de documentos
online, denominada Vertsign, para assinatura do contrato.

14.2 — A licitante vencedora tera o prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis para assinatura, via link
de acesso ao contrato.

14.2.1 - Arecusa injustificada em assinar o contrato, dentro do prazo fixado, caracterizara
o descumprimento total da obrigagdo assumida e podera acarretar ao licitante a perda do direito
a contratagéao.

14.3 — O Sescoop/MG tera a prerrogativa de notificar a licitante vencedora para que comparega
na Rua Ceara, n° 771, Bairro Santa Efigénia em Belo Horizonte/MG, para assinatura do contrato
de forma fisica e no mesmo prazo de 05 dias Uteis, se assim preferir ou por quaisquer
inconsisténcias nos meios digitais que impossibilite 0 envio por e-mail do contrato para assinatura
eletronica.

15- DO PRAZO DE VIGENCIA E EXECUCAO DOS SERVICOS

15.1- O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, iniciando-se na data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado sucessivamente, se do interesse das partes, mediante termo
aditivo, até o limite de 60 (sessenta) meses.

15.2- Os servicos deverdo ser executados em conformidade com as exigéncias do Anexo | -
Termo de Referéncia e Minuta de Contrato parte integrante deste edital.

16- DA FORMA DE PAGAMENTO

16.1- O faturamento devera ser efetuado mensalmente, devendo o pagamento ocorrer em até
28 dias apos aprovacao dos servicos, mediante apresentacdo da Nota Fiscal / Fatura.

16.2- As notas fiscais deverdo ser encaminhadas para o e-mail:
notasfiscais@sistemaocemg.coop.br contendo os dados bancarios para pagamento que sera
preferencialmente via deposito em conta.

16.3- No caso de incorre¢do nas Notas Fiscais, estas serdo restituidas a CONTRATADA para as
correcdes solicitadas. O prazo de 28 dias corridos para pagamento sera contado a partir da data
da regularizacdo do servico ou do documento fiscal, ndo respondendo o Sescoop/MG por
quaisquer encargos resultantes de atrasos na liquidagdo dos pagamentos correspondentes.

16.4- Nenhum pagamento sera feito a licitante vencedora enquanto perdurar qualquer pendéncia
contratual;
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16.5- No caso de emissao de Nota(s) Fiscal(is) na forma “eletrénica”, a licitante fica obrigada a
enviar juntamente com o documento o arquivo eletrénico denominado “XML” para fins de
conferéncia e fechamento junto a receita estadual. A(s) Nota(s) Fiscal(is) ficara(do) retida(s)
para pagamento, até o envio do presente arquivo;

16.6- Em nenhuma hipo6tese podera haver faturamento apés o dia 20 de cada més. Apoés o dia
20, a NF devera ser emitida no 1° dia do més subsequente a prestacao do servico.

16.7- O(s) preco(s) ofertado(s) pelo licitante vencedor sera(do) fixo(s) e irreajustavel(is) durante
toda a vigéncia contratual. Ocorrendo prorrogacgéao, o(s) preco(s) podera(ao) ser corrigido(s) pelo
indice Nacional de Pregos ao Consumidor (INPC), do IBGE, acumulado nos 12 (doze) meses
anteriores, se houver manifestacdo expressa da empresa contratada nesse sentido;

16.8 - Retencédo de ISSQN — Imposto Sobre Servigo de Qualquer Natureza: De acordo com
a Legislacédo, as Microempresas ou as Empresas de Pequeno Porte, optantes pelo Simples
Nacional, que nao informar a aliquota de retencdo no documento fiscal, sera aplicada a
aliquota de 5%.

17- DA FONTE DE RECURSOS E ESTIMATIVA E PRECOS

17.1- As despesas inerentes a execucao do objeto da presente licitagdo correrdo por conta de
recursos proprios do Sescoop/MG, consignados também em seu orcamento.

17.2- A estimativa da licitacdo parte da fase interna do processo licitatorio, sendo obtida através
de pesquisa de mercado realizada pelo Sescoop/MG e/ou contrato anterior devendo ser
utilizacdo para verificacdo e aceitabilidade das propostas apresentadas.

17.2.1- As propostas com pre¢cos manifestamente inexequiveis ou excessivamente altos,
assim considerados aqueles que ndo venham a ter demonstrada sua viabilidade através
de documentacao que comprove que 0s custos dos insumos Sao coerentes com 0S precos
praticados no mercado, serdo desclassificadas ap0s avaliagdo da comisséo de licitagao.

17.3. Fica estabelecido como PRECO ESTIMADO para contratacdo da empresa para realizacéo
dos servicos objeto desta Concorréncia, os seguinte valores:

Lote 1 - Assessoria de Imprensa — Valor Mensal: R$ 17.616,02
Valor Global Anual; R$ 211.392,24

Lote 2 - Producao de Conteudo — Valor Mensal: R$ 52.628,93
Valor Global Anual: R$ 631.547,16

18- DAS DISPOSICOES GERAIS

18.1- Fica assegurado ao Sescoop/MG o direito de alterar as condi¢cdes deste Edital de acordo
com seu interesse, desde que seja feita divulgacao pela mesma forma que se deu o texto original,
reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente, a alteracéo
nao afetar, substancialmente, a formulagédo das propostas.
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18.2- Na contagem dos prazos estabelecidos no Regulamento de Licitacdes e Contratos do
SESCOOP, excluir-se-& o dia do inicio e incluir-se-4 0 do vencimento, e considerar-se-80 0s
dias consecutivos, exceto quando for explicitamente disposto em contrério. Para fins deste item,
esclarecemos que 0s prazos somente se iniciam e vencem em dia de funcionamento do
Sescoop/MG.

18.3- A apresentacdo dos involucros por parte do licitante interessado implica a total
concordancia com as condicdes do Edital de licitacdo e da minuta do termo de contrato, exceto
guanto a(s) clausula(s) tempestivamente impugnada(s) com decisdo administrativa ainda nao
transitada em julgado

18.4- As licitantes sdo responsaveis, em qualquer época, pela fidelidade e veracidade das
informagdes dos documentos apresentados.

18.5- Os casos omissos desta licitagdo serdo resolvidos pela comissdo permanente de licitagéo
do Sescoop/MG, com aplicagdo do Regulamento de Licitagbes e Contratos do SESCOOP.

18.6- O Sescoop/MG podera introduzir acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios,
em até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial do contrato, conforme lhe faculta o artigo 30
do Regulamento de Licitacdes e Contratos do SESCOOP.

18.7- O Sescoop/MG podera revogar a licitagdo por razdes de interesse publico decorrente de
fato superveniente devidamente comprovado, devendo anula-la por ilegalidade, de oficio ou por
provocacao de terceiros.

18.8 - No caso de auséncia de solicitacdo de esclarecimentos pressupde-se que 0s elementos
constantes deste ato convocatério sao suficientes, claros e precisos, ndo cabendo, portanto,
gualquer reclamacéo posterior

18.9- Este Edital podera ser adquirido na Secretaria da Comissao Permanente de Licitacdo do
SESCOOP-MG, localizada na Rua Ceara, n® 771, 5° andar, Santa Efigénia em Belo
Horizonte/MG.

18.10- O Foro da Comarca de Belo Horizonte, Minas Gerais, sera o competente para dirimir as
guestdes oriundas desta licitagdo e da relacao juridica dela decorrente.

Belo Horizonte, 03 de maio de 2023.
’ /;ﬁ.: //.“’/"‘r\:/:

Robert Martins Santos
Presidente da Comiss&o Permanente de Licitagdo
Sescoop/MG.
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA (ESCOPO DOS SERVIGOS)
1. OBJETO

1.1 Contratacdo de empresa especializada em assessoria de imprensa e producao de contetdo
para atendimento as demandas do Sistema Ocemg.

2 JUSTIFICATIVA

O Sistema Ocemg € composto pela Organizacao das Cooperativas do Estado de Minas Gerais
(Ocemg) e pelo Servico Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo de Minas Gerais
(Sescoop-MG). A Ocemg é o 6rgéo de representacao politica, sindical-patronal e de defesa do
cooperativismo no Estado e o Sescoop-MG é o braco de educacado da Ocemg, responsavel pelas
atividades de formacéo profissional, monitoramento e promogé&o social das diversas cooperativas
de Minas. O Sistema Ocemg atua em beneficio do crescimento e desenvolvimento do
cooperativismo mineiro, proporcionando ac¢fes institucionais, de orientacdo e apoio para a
gestdo eficiente do setor, oferecendo ainda cursos, treinamentos, palestras e seminarios que
integram e fortalecem as sociedades cooperativas. Para cumprir sua missao, o Sistema Ocemg
atua em trés areas prioritarias, a saber: educacdo profissional, gestdo e negdcios para as
cooperativas e sustentabilidade com foco na melhoria da qualidade de vida dos empregados de
cooperativas, associados, familiares e, por conseguinte, das comunidades em que o setor esta
inserido.

A contratacdo em questdo visa atender as necessidades da entidade no que se refere as
atividades de planejamento, desenvolvimento, execugdo e analise de resultados de agdes de
relacionamento com a imprensa/ influenciadores, com o propdsito de disseminar o amplo
trabalho realizado pelo Sistema Ocemg e pelo cooperativismo mineiro. Atualmente, a atuacao
da instituic@o é direcionada a cerca de 800 cooperativas em Minas Gerais, que contemplam mais
de 2,4 milh6es de cooperados. Um universo responsavel pela geracdo de 51 mil empregos
diretos no estado e envolvimento de 33,6% da populagdo mineira.

O objetivo, portanto, é entender, identificar, sugerir e projetar as acdes, projetos, programas e
temas de interesse do Sescoop-MG na imprensa, de maneira alcancar mais efetividade do ponto
de vista de visibilidade e relacionamento com esse publico, consequentemente, promovendo a
entidade e o entendimento da sociedade em relac&o ao trabalho realizado por ela.

As atividades ora propostas neste Termo de Referéncia dizem respeito ao planejamento e
estratégia, envolvendo andlise de dados e informagfes, oportunidade, riscos, mensuracdo de
resultados, além de comprovada experiéncia no relacionamento com influenciadores digitais e
jornalistas de varias editorias, veiculos de comunicacao (impresso, online, radios e TVs) na
imprensa local e regional. Dessa forma, o trabalho exige analises especificas que possam
alavancar a visibilidade e reputacéo da instituicéo.
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A contratacdo em gquestdo também visa atender as necessidades da entidade no que se refere
a producao de conteudo para os canais institucionais da entidade, considerando revista, boletins
e informes digitais, redes sociais, entre outras demandas com o propdésito de disseminar o
trabalho realizado pelo Sistema Ocemg e pelo cooperativismo mineiro.

Como a estrutura de equipe interna de colaboradores da Geréncia de Comunicacao Institucional
da entidade é pequena em relacdo a quantidade de demandas de divulgacdo de conteludo
existente, e considerando ainda o crescimento dos Ultimos anos da instituicdo, especialmente
em relacdo aos programas e produtos da area finalistica e de representacgao institucional, optou-
se pela contratacdo de uma equipe externa de atendimento que possa colaborar com a producao
de contetdo e disseminagdo das atividades realizadas pelo Sescoop-MG, ampliando sua
visibilidade e reconhecimento.

Cabe ressaltar que o servico é de natureza intelectual, por isso a capacidade técnica, é
fundamental para a efetividade do contrato, motivo pelo qual sugere-se que a modalidade da
licitacao seja por técnica e preco, entendo que assim sera melhor para o atendimento do escopo
proposto. Os aspectos técnicos impactam diretamente na qualidade dos conteddos que seréo
produzidos. A estrutura para julgamento das propostas deste processo licitatério por técnica e
preco sera:

* Proposta técnica (Indice Técnico) por Lote, peso 60%;
* Proposta de Preco (Indice de Prego) peso 40%.

A comprovacao técnica ter o peso de 60% no processo licitatério deve-se a notoriedade de uma
assessoria de imprensa e Producdo de Conteddo no ambito estadual e/ou Nacional,
especificidade técnica necessaria para tal contratagdo, sem, contudo, deixar de buscar a
economicidade que rege as contratacfes praticadas pelo Sescoop-MG. Com isso, entendemos
ser essencial avaliar a experiéncia e qualificacdo técnica das empresas licitantes, a fim de zelar
pelo investimento a ser realizado. Espera-se que o processo licitatério proporcione o
desenvolvimento das atividades dentro das expectativas de eficacia e eficiéncia, produzindo
resultados que fornegam insumos para a gestéo.

by

O acompanhamento, fiscalizagdo e gerenciamento do contrato cabera a Gerente de
Comunicacéao Institucional do Sistema Ocemg Juliana Gomes de Carvalho, pertencente ao seu
guadro funcional, que anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a execucéo
deste projeto, determinando o que for necessario a regularizacdo das faltas ou defeitos
observados, mensurando ao final, se possivel, os resultados alcangados, o cumprimento dos
prazos estabelecidos, a qualidade da demanda, a adequacgdo dos servicos prestados e o

cumprimento das obriga¢des decorrentes do respectivo contrato a ser celebrado.

3 DAS VIAGENS E REEMBOLSOS — EVENTOS FORA DE BELO HORIZONTE OU REGIAO
METROPOLITANA

Em caso de eventos fora da cidade de Belo Horizonte ou Regido Metropolitana, o reembolso das
despesas realizadas pela CONTRATADA sera realizado em até 10 (dez) dias corridos, mediante
apresentacdo de Recibo da CONTRATADA, Relatério Circunstanciado e documentacao
comprobatoria dos gastos em nome da CONTRATADA, desde que aprovado previamente.

19
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As despesas de deslocamento da CONTRATADA, entre Belo Horizonte e a cidade na qual sera
realizado o evento séo de responsabilidade do CONTRATANTE, bem como as despesas com
hospedagem, embasadas nas Portarias do CONTRATANTE que estejam vigentes.

Caberd ao CONTRATANTE definir a forma de deslocamento da CONTRATADA: aéreo, terrestre
por meio de 6nibus ou terrestre em veiculo préprio, com ressarcimento do quildmetro rodado,
observando-se os valores de quilometragem praticados pelo CONTRATANTE, disciplinados por
meio de normativo proprio.

As despesas de hospedagem, referentes, exclusivamente, a pernoites e café da manha, quando
a o evento for realizado fora de Belo Horizonte ou Regido Metropolitana de BH, serdo custeadas
pelo CONTRATANTE, que se responsabilizara pelas reservas.

As despesas com alimentagdo durante a realizacdo do evento serdo de responsabilidade da
CONTRATANTE, no entanto, as despesas com produtos de frigobar, estacionamentos, acessos
a internet, telefonia e outras despesas extras no hotel correrdo por conta da CONTRATADA.

Ap0s solicitagdo de presenca no evento, uma vez confirmada e tendo sido efetivada a reserva
de hospedagem e/ou adquirida passagens aéreas ou terrestres, os custos de “no-show” que
venham a ser cobrados do CONTRATANTE ou 6nus causados por qualquer alteracdo em
horarios de viagem serédo de responsabilidade da CONTRATADA, podendo inclusive serem
descontados dos honorérios a serem pagos a CONTRATADA.

ESPECIFICACOES DO OBJETO POR LOTE:

LOTE 1 - DESCRITIVO DO TRABALHO DE ASSESSORIA DE IMPRENSA:
1. Planejamento

1.1 Realizar levantamento da percepcdo dos veiculos de comunicagdo sobre o
CONTRATANTE, a partir da sondagem com jornalistas e influenciadores digitais, bem
como andlise de clippings, para avaliar o nivel de conhecimento da imprensa e da midia
em geral e especializada sobre a atuacdo do CONTRATANTE. A sondagem resultara na
definicdo de prioridades para o relacionamento da instituicAio com esses veiculos,
composto por planos de acdo de curto, médio e longo prazo. O trabalho devera ser
entregue no prazo maximo de dois meses a contar da data da assinatura do contrato e
atualizado sempre que solicitado pelo CONTRATANTE.

1.2 Mapear as fontes internas do CONTRATANTE, criando um banco de fontes, e oferecé-
las para a imprensa, quando autorizado pela Geréncia de Comunicacéao Institucional do
CONTRATANTE.

1.3 Revisar, anualmente, o planejamento, validando-o com a Geréncia de Comunicacgao
Institucional do CONTRATANTE, considerando o portfélio de produtos, calendarios de
eventos locais, analises de oportunidades e riscos.

2. AcOes proativas e reativas:
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2.1 Realizar reunibes mensais e sempre que houver demanda extraordinaria dos
profissionais da Geréncia de Comunicacdo Institucional. As reunides podem ser
presenciais, por conferéncia telefénica ou web.

2.2 Atender as demandas de veiculos de comunicacao e influenciadores digitais e propor
a Geréncia de Comunicacéo Institucional o direcionamento de atendimento.

2.3 Preencher e enviar, por e-mail, formulario de atendimento a imprensa, em modelo
adotado pelo CONTRATANTE, contendo a descricdo do veiculo, repoérter/influenciador
digital, status da matéria, prazo de fechamento, entre outras informa¢des que contribuam
para a decisdo da Geréncia de Comunicagao Institucional quanto a atender (ou ndo) a
demanda e localizar a melhor fonte. O formulério ainda tem o objetivo de elencar os pontos-
chave com foco em algumas informagdes que séo de interesse da instituicdo para destaque
na matéria. Este procedimento sera usado para todas as demandas recebidas pela
imprensa.

2.4 Pesquisar e levantar informacdes, personagens, dados e demais contetdos relevantes
para a elaboracdo de sugestdes de pautas. Além dos dados do CONTRATANTE, devem
ser produzidos materiais com base em informagdes divulgadas na midia.

2.5. Elaborar sugestdes de pauta, releases, notas, discursos, comunicados e artigos que
irdo divulgar institucionalmente servicos, produtos e beneficios do CONTRATANTE para a
sociedade em geral e publicos segmentados, tanto para demandas proativas quanto
reativas. Haver4 a producdo de, em média, entre 5 e 10 materiais por més. Nesta
modalidade estéo:

a) notas da programacéo de cursos, palestras e workshops (média: 500 caracteres)
- média de 3 (trés) notas por més;

b) releases sobre a participacdo do CONTRATANTE em eventos proprios ou de
parceiros

(média: 2.000 caracteres) ou temas pertinentes ao CONTRATANTE: média de 3
(trés) més;

c) producdo e edicdo de artigos assinados por profissionais do CONTRATANTE
(média: 3.500 caracteres) - no minimo 1 (um) por més.

d) sugestdes de pauta com temas que exigem apuracéo diferenciada como datas
comemorativas (Dia Internacional do Cooperativismo, Dia da Agricultura, Dia
Internacional do Crédito), perfil de ramo (como € o trabalho de uma coop de crédito
ou agro), dicas de produtos ou servigos do Contratante ou de cooperativas que fazem
a diferenca na sociedade, etc. Cada sugestéo de pauta deve conter, em média, 1.500
caracteres: média de 2 (duas) por més.

2.6 Produzir, divulgar e manter atualizado um banco de sugestfes de pautas para a imprensa e
influenciadores digitais.

2.7 Preparar porta-vozes para entrevistas individuais e coletivas, esclarecendo sobre o perfil
do(s) veiculo(s), do(s) entrevistador(es) e de outros possiveis temas que possam surgir durante
a entrevista.
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2.8 Elaborar material contendo possiveis perguntas do repoérter e sugestdes de respostas (Q&A),
como forma de preparar as fontes para entrevistas, sempre que solicitado pela Geréncia de
Comunicacéo Institucional do CONTRATANTE.

2.9 Atualizar constantemente o mailing de diretoria e editorias de veiculos de comunicagao
eletrdnicos, impressos e online (portais, blogs, redes sociais de influenciadores, jornais, radios e
TVs) dos principais polos do Estado, especialmente BH e RMBH, disponibilizando-o para a
Geréncia de Comunicacao Institucional do CONTRATANTE.

2.10 Acompanhar demandas de imprensa junto aos entrevistados e, de acordo com solicitagédo
do CONTRATANTE, fazer o acompanhamento presencial em Belo Horizonte. Sempre que
solicitado, independente da cidade, acompanhar por conferéncia telefonica.

2.11 Alinhar as a¢fes de comunicacao de crise com a Geréncia de Comunicacéao Institucional
do CONTRATANTE e executar o planejamento de acordo com diretrizes definidas pelo Sistema
Ocemg.

2.12 Planejar, organizar, acompanhar e monitorar os resultados de entrevistas coletivas de
imprensa.

2.13 Todo o material solicitado e produzido serd aprovado internamente Geréncia de
Comunicagao Institucional, considerando prazos de deadlines ou estipulados previamente
pelo CONTRATANTE.

3. Manutencéo do relacionamento com a imprensa:

3.1 Planejar e promover agdes de relacionamento com a imprensa e influenciadores digitais
seja em datas comemorativas, langamentos, visitas as cooperativas, visita as redacoes e
encontros informais, bem como outros momentos de relevancia para a instituicdo. As
acles, datas e prazos serdo alinhadas previamente com a Geréncia de Comunicacao
Institucional do CONTRATANTE.

3.2 Preparar e distribuir eletronicamente releases, notas, comunicados, artigos, cartdes
comemorativos virtuais e todo o material de apoio ao trabalho de divulgacdo junto aos
veiculos de comunicacéo e influenciadores digitais em Belo Horizonte, pode haver também
distribuicdo in loco de press kits e/ou outros materiais de relacionamento nas redacdes em
até 2 (duas) vezes ao ano — Dia C e Anuario.

3.3 Organizar press-trip, quando solicitado, para agbes de relacionamento com
profissionais da imprensa e influenciadores digitais em eventos realizados pelo Sistema
Ocemg. Em caso de acéo fora do raio de atuacéo das cidades de Belo Horizonte, as
despesas de viagens serdo custeadas pelo Sistema Ocemg, de acordo com normativos
internos de valores reembolsaveis.

4. Acompanhamento de resultados

4.1 Apresentar mensalmente (até o 7° dia Util) e semestralmente relatérios e avaliagdo de
trabalhos realizados, contendo:
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a) quadro de notas, cursos e palestras que contenha: assunto divulgado, eixo da
nota/noticia (ramo, coop, eventos, projetos), data da veiculacdo, fonte consultada,
acdo desenvolvida com a imprensa, status da demanda (concluido, em andamento,
etc), resultado (onde foi publicado), nimero de veiculacoes;

b) quadro com demandas espontaneas da imprensa (ver item anterior) e resultados
alcancados em relacéo economicidade (quanto teriamos que investir caso o material
divulgado nao fosse contemplado como midia espontanea); Relatério Financeiro de
Economicidade alcancada;

c) quadro de notas/materiais produzidos x divulgados (ou né&o)/pendentes de
veiculacéo;

d) gréficos que demonstrem publicacdo por eixo e veiculo (TV, site, blog, redes
sociais

dos influenciadores etc);

e) gréfico da evolugdo das publicacdes (mensal, acumulada), evoluindo até manter
histérico de no minimo 12 meses (acumulado e por eixo);

f) estatisticas qualitativas e quantitativas das matérias publicadas;

g) analise critica que considere os resultados apresentados, fatores de impacto nos
resultados, oportunidades de melhoria; sugestdes para o més seguinte;

h) proposta de mudancas do padrdo de cobertura por veiculo e tema, quando
necessario.

4.2 O CONTRATANTE possui fornecedor de clipping eletrénico, que sera disponibilizado
a CONTRATADA. No entanto, caberd a CONTRATADA monitorar este trabalho com base
nos atendimentos que fara.

4.3 O acompanhamento mensal do trabalho desenvolvido sera feito pela Geréncia de
Comunicagdo Institucional do CONTRATANTE via conferéncia telefonica ou
webconferéncia.

5. Outras demandas de comunicac¢éo institucional

5.1 Redigir, mensalmente, até 2 (duas) matérias (média de 1500 caracteres) tanto para
publico interno quanto externo. Estas matérias podem ser coberturas presenciais de acées
e eventos ou resultado de apuracéo por telefone. Os materiais serdo produzidos e enviados
previamente para aprovacdo da Geréncia de Comunicacdo Institucional.

5.2 Para as demandas do contrato, pode ser necessaria a indicacdo e acompanhamento
de pauta fotografica.

5.3 A execucdo da pauta de fotos sera realizada a parte, por empresa terceirizada
diretamente contratada e remunerada pelo Sistema Ocemg ou pela Geréncia de
Comunicacdo Institucional do CONTRATANTE, com orientagcdo direta, quando
necessario, da propria CONTRATADA.

5.4 Atender, quando necessario, demandas da imprensa nacional e regional, propondo
insercBes com essa proposta (demanda mais espacada).
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6. Equipe e execucao
6.1 O servico devera ser executado por, no minimo, trés profissionais para atender todas

a demandas, sendo eles obrigatoriamente: Atendimento de Conta (Jornalista), Assessor
de Imprensa e Coordenador de Conteudo.

6.2 A CONTRATADA devera indicar através de DECLARACAO a ser anexada no envelope
n® 2 Proposta Técnica, os nomes dos profissionais e a especialidade conforme item 6.1
acima, devidamente acompanhado dos curriculos dos profissionais e demais documentos

6.3 Estes profissionais indicados para o Lote | deveréo constar, obrigatoriamente, no roll
de indicados para avaliagao dos critérios técnicos (pontuacgéo) descrito no item 02 — Equipe
Técnica do Lote 1 - Anexo Il;

6.4 Durante a execuc¢do do contrato, cabera & CONTRATADA avaliar a necessidade de
incorporar novos profissionais a equipe minima necessaria para atendimento aos prazos
de entrega dos servicos, ndo ensejando alteracbes no valor do contrato assinado.
Mensalmente, as entregas e 0s relatorios serdo analisados como demonstrativo de
produtividade.

6.5 O CONTRATANTE podera solicitar por e-mail ou ligagéo telefénica, com 2 (dois) dias
Uteis de antecedéncia, a execucdo de atividades durante final de semana, feriados e
periodos noturnos.

6.6 A CONTRATADA devera apresentar ao gestor e ao fiscal do contrato, em até 7 (sete)
dias apds assinatura do referido instrumento, o quadro de funcionarios descrito neste
Termo de Referéncia.

6.7 O CONTRATANTE, por meio do fiscal do contrato, devera ser previamente informado,
da eventual substituicdo dos profissionais indicados. Caso ndo seja possivel a
comunicacao prévia, a CONTRATADA deve encaminhar, por escrito, a0 CONTRATANTE,
no prazo de até 7 (sete) dias Uteis a partir da saida do profissional, a justificativa da
substituicdo dos profissionais, além do nome dos substitutos indicados e seus respectivos
curriculos, diploma, comprovacdo de experiéncia e instrumento comprobatorio de
vinculac&o do profissional com a CONTRATADA, nos mesmos moldes permitidos no edital.

6.8 A aprovacdo do nome do substituto pela CONTRATADA estara subordinada a
gualificacdo profissional igual ou superior & do profissional substituido e a expressa
concordancia do CONTRATANTE.

7 - Local da prestacao dos servigos

7.1 Apresentar DECLARACAO de que a licitante possui condicdes operacionais de
funcionamento e de disponibilidade de pessoal para a execucdo de todas as atividades
pertinentes ao objeto da licitagdo e que tenha condicbes de enviar profissional(ais)
capacitado(s) para reunides na sede do Sistema Ocemg, na cidade de Belo Horizonte
sempre que demandado.
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7.2 Para fins de estimativa e cronograma das atividades, a CONTRATADA devera designar
profissionais para participagdo de reunides semanais com o responsavel designado pela
Gecoi em Belo Horizonte e reunido mensal para apresentacao de resultados e correcéo de
rotas, bem como disponibilizar profissionais para cobrir eventos, sempre que demandando,
tendo como média de média de 3 a 6 eventos por més.

7.3 Para assegurar agilidade e cumprimento de prazos no atendimento as demandas, caso
a empresa a ser contratada ndo possua escritorio em Belo Horizonte/MG, a mesma devera
constituir um, em até 45 (quarenta e cinco) dias ap0s a assinatura do contrato, com
infraestrutura adequada para a execucao do objeto do contrato, com equipe — experiente
nas respectivas fungdes, minimamente definida conforme item 6 acima.

LOTE 2 - DESCRITIVO DO TRABALHO DE PRODUCAO DE CONTEUDO
1- Detalhamento do objeto

1.1 Identificagao, organizacdo e producao de contetido para site — 2 matérias por semana,
desdobrando a proposta para Instagram e Linkedin;

1.2 Producdo de videos curtos para midias sociais sob demanda, entre 1 e 3x por semana
(Facebook, Instagram, LinkedIn, Youtube shorts, tik tok)

1.3 Redacdo e desenvolvimento de conteddo e layout para e-mail marketing (2x por
semana), além do envio utilizando estrutura prépria para esse fim;

1.4 Cobertura jornalistica de eventos — média de 3 a 6 eventos por més;

1.5 Projeto gréfico para jornal / revista mensal e/ou trimestral da entidade — o contetdo
contemplara matérias especiais de até 3 mil caracteres, matérias apuradas nas coberturas
de eventos, entrevistas, e conteudos apurados junto as cooperativas para demonstrar
como o trabalho do setor transforma a vida das pessoas, cases de sucesso, temas atuais,
além das ag0es institucionais;

1.6 Reformulacéo de projeto grafico de dois boletins institucionais (virtuais);

1.7 Producéo, redacéo, diagramacéo e revisdo de jornal mensal e de revista trimestral,
bem como dos boletins institucionais virtuais, sendo, no caso dos boletins, um institucional
por semana e outro técnico a cada 15 dias. O boletim institucional contemplara uma matéria
estratégica proativa e de repercussao, seguida de outras cinco correlacionadas a eventos
realizados e acdes de cooperativas. O boletim técnico contemplara matérias de
repercussao em relacdo as acfes de representacao e defesa do cooperativismo mineiro;

1.7.1 Quando solicitado, criar e produzir nos mesmos moldes dos boletins ja
estabelecidos, boletim técnico contemplando as acdes das areas finalisticas de
educacdo e monitoramento;
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1.8 Os servigos relacionados a revista/jornal e boletins compreendem a producgéo
editorial, sugestbes de pautas, captacdo de informacodes, entrevistas, reportagem, redacao
e edicdo de textos, revisdo gramatical, ortografica e de estrutura textual, obedecendo
obrigatoriamente o0 novo acordo ortografico, diagramacédo, criacdo de ilustracBes e
infograficos, editoracdo eletrbnica, captacdo, digitalizacdo e tratamento de fotos, arte-
finalizacdo, finalizacdo do arquivo em PDF com marca¢cBes para impressao, além da
utilizacdo de servico ilimitados de banco de imagens de propriedade da contratada;

1.9 Distribuicdo dos boletins institucionais por e-mail e whats app corporativo, com
avaliacdo de taxa de abertura e resultados;

1.10 O mailing é digital e os contatos para distribui¢cdo serdo fornecidos pela contratante
— cerca de oito mil contatos. A contratante disponibiliza a ferramenta RD Station para o
gerenciamento desse mailing e distribuicao.

1.11 Produzir conteudo para Livro Anual que registra os resultados do Dia C — Dia de
Cooperar, projeto social da contratada, considerando a produgéo de, no minimo, 250 notas
curtas de resumo dos projetos realizados pelas cooperativas no Dia C, além dos contetudos
de abertura e fechamento do Ilivro, conforme modelo disposto no site
www.sistemaocemg.coop.br. Caso as informacdes estejam incompletas no projeto, sera
necessario apurar junto as cooperativas. A apuracao, se necessaria, sera por e-mail ou por
telefone.

1.12 Fazer revisGes de conteudos e relatérios esporadicos sob demanda da Geréncia de
Comunicacao Institucional do CONTRATANTE.

1.13 Quando solicitado pelo Contratante, produzir materiais diversos de comunicagdo
para divulgagdo de agbes institucionais sob orientacdo da Geréncia de Comunicagao do
CONTRATANTE.

1.14 A CONTRATADA devera garantir a qualidade, pontualidade, sigilo e confidencialidade
dos servigos objeto do presente CONTRATO, por si e seus empregados, ndo podendo
divulgar o contetdo dos documentos produzidos, sob qualquer pretexto.

1.15 A execucgao dos servigos sera mediante acompanhamento e supervisdo da Geréncia
de Comunicacéo do Sistema Ocemg.

2- Verba anual para midia radiofénica ou outras

2.1 Em relagédo a Estratégia de Comunicagédo, considerar o Branded Content - Producdo de
spots radiofénicos semanais, com redacdo, acompanhamento da producdo e veiculagdo,
negociacdo e fechamento de contrato com a midia radiofénica e, eventualmente outra,
considerando para tal, uma estimativa anual de R$ 313.200,00 (trezentos e treze mil e
duzentos reais), ja incluso neste valor os 20% de comissdo de agéncia e pagamentos
fracionados por més, considerando que a CONTRATADA devera realizar o pagamento para as
midias contratadas com solicitacdo posterior de reembolso para o Sistema Ocemg, conforme
legislacéo vigente.
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2.2 A verba acima estipulada é uma estimativa anual podendo ser realizada no todo ou em parte
durante a vigéncia contratual, e, a verba podera ser utilizada parceladamente ou utilizada em
apenas uma campanha a critério do Sistema Ocemg.

2.3 Reforcamos que em nenhuma hipdtese o Sistema Ocemg adiantarda valores para a
CONTRATADA, com intuito de quitar os contratos com as empresas de midias, devendo sempre
seguir o seguinte fluxo:

a) Sistema Ocemg demanda agéncia contratada para prospecc¢do de proposta com
empresa de midia radiofénica ou outras;

b) Agéncia apresenta proposta para o Sistema Ocemg para fins de aprovacgao;

c¢) Com a proposta aprovada, a agéncia contratada autoriza 0s servicos com a
empresa de midia e efetua o pagamento dos servicos;

d) De posse da Nota Fiscal da empresa de midia, a agéncia contratada solicita o
reembolso para o Sescoop, via Recibo e relatério circunstanciado das atividades, e
considerando o percentual desconto concedido pela CONTRATADA (Anexo Il —
Critérios Técnicos, Lote 2 Item 4 — Desconto / Repasse

e) O Sistema Ocemg reembolsa a agéncia contratada em até 10 dias corridos apés
apresentacao da solicitagdo de reembolso, acompanhados da demonstracéo do valor
devido ao veiculo, de sua tabela de precos, da descricdo dos descontos negociados,
se houver, e dos pedidos de insergdo correspondentes, bem como de relatério de
checagem de veiculacdo. Por se tratar de Reembolso ndo serd repassado ao
Sistema Ocemg o pagamento de tributos e outros encargos inerentes a atividade

3- Boletins e revistas Institucionais

3.1 Especificamente em relacdo aos boletins e jornal/revista institucionais, a empresa
devera estar alinhada aos seguintes regramentos:

Aspectos necessarios do ponto de vista da coordenacao editorial:

a) Elaboracdo e aprovacédo de pauta junto a representantes designados pelo Sistema
Ocemg;

b) Definicdo de fontes;

c) Apuracao, reportagem e entrevistas, de forma presencial ou via telefone, e/ou e-mail,
e/ou videoconferéncia (nos locais e de acordo com as pautas estabelecidas), redacéo e
edicao dos textos (incluindo revisdo gramatical e ortogréfica baseadas no novo acordo
ortogréfico da lingua portuguesa);

f) Edicdo e revisao de texto — ortografica e gramatical;

g) Acompanhamento e liberacdo grafica dos materiais se necessario. A gréfica é
contratada diretamente pelo Sistema Ocemg.

4- Local da prestacao dos servicos

4.1 Apresentar DECLARACAO de que a licitante possui condigbes operacionais de
funcionamento e de disponibilidade de pessoal para a execucédo de todas as atividades
pertinentes ao objeto da licitacdo e que tenha condicBes de enviar profissional(ais)
capacitado(s) para as coberturas e/ou reunides na sede do Sistema Ocemg e/ou outros
locais na cidade Belo Horizonte sempre que demandado. Quando necessério, fazer a
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cobertura de eventos fora de Belo Horizonte, apresentando relatério de despesas para
prévia aprovacdo da Geréncia Institucional do Sistema Ocemg.

4.2 Para fins de estimativa e cronograma das atividades, a CONTRATADA devera designar
profissionais para participacdo de reunides semanais com o responsavel designado pela
Gecoi em Belo Horizonte e reunido mensal para apresentacéo de resultados e correcdo de
rotas, bem como disponibilizar profissionais para cobertura jornalistica de eventos no
Estado de Minas Gerais, sempre que demandando, tendo como média de média de 3 a 6
eventos por més.

4.3 Para assegurar agilidade e cumprimento de prazos no atendimento as demandas, caso
a empresa a ser contratada ndo possua escritério em Belo Horizonte/MG, a mesma devera
constituir um, em até 45 (quarenta e cinco) dias ap0s a assinatura do contrato, com
infraestrutura adequada para a execucao do objeto do contrato, com equipe — experiente
nas respectivas fungdes, minimamente definida conforme item 5 abaixo.

5 — Equipe minima obrigatoria

5.1 O servico devera ser executado por, no minimo, cinco profissionais para atender todas a
demandas do respectivo Lote, sendo eles obrigatoriamente: Atendimento de Conta (Jornalista),
Editor formado em jornalismo, Diagramador (Designer); Jornalista com experiéncia em producao
de matérias para revistas e um Revisor com experiéncia em linguistica ou producédo editorial.

5.2 A CONTRATADA devera indicar através de DECLARACAO a ser anexada no envelope n° 2
Proposta Técnica, os nomes dos profissionais e a especialidade conforme item 5.1 acima,
devidamente acompanhado dos curriculos dos profissionais e demais documentos.

5.3 Estes profissionais indicados para o Lote 2 - deverao constar, obrigatoriamente, no roll de
indicados para avaliagédo dos critérios técnicos (pontuacao) descrito no item 02 — Equipe
Técnica do Lote 2 - Anexo Il
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ANEXO lI
CRITERIOS PARA PONTUACAO DA PROPOSTA TECNICA

As licitantes deverdo apresentar a proposta técnica contendo uma folha de rosto e um indice
resumido de cada quesito técnico, acompanhado de toda a documentacdo necessaria para
analise da Comisséao Especial Interna.

Toda documentacgédo apresentada referente a fase 2 da licitacdo — Proposta técnica devera ser
apresentada em Envelope ou Caixa lacrada contendo de forma explicita o seu conteudo.

EXx:

ENVEL OPE N° 02 — PROPOSTA TECNICA

Ao Sistema Ocemg

Razao Social do Proponente:

CONTEUDO:

CONCORRENCIA N° 002/2023

"ATENCAO: NAO ABRIR-LICITACAO"

Podem ser apresentados quantos envelopes ou caixas forem necessarios, desde que estejam
bem identificados com relacéo ao seu contetdo, proponente e fase da licitagao.

A empresa licitante candidata ao atendimento da conta do Sistema Ocemg, devera apresentar
uma proposta técnica que sera avaliada por uma comisséo especial interna, que sera composta
por membros da Geréncia de Comunicacéo, pela Gerente Geral e por um membro da Comisséo
Permanente de Licitacao.

No intuito de subsidiar a andlise e entendimento geral com relacdo as notas atribuidas pela
Comissdo Especial Interna do Sistema Ocemg para o Item 01 (propostas / matérias
customizadas), transcrevemos abaixo a Tabela 1 que serd usada como referéncia para os dois
Lotes da Licitagéo.

TABELA 1 - Escala de Pontuacéo
Niveis de Proficiéncia Evidéncias quanto ao contetdo apresentado
e Atende minimamente aos critérios do Edital
. ¢ Apresenta qualidade muito abaixo do esperado
Nao L . ~ . . . .
NA Atende ¢ O conceito ndo esta claro, ndo esta bem defendido ou sugere leitura desfavoravel
ao Sistema Ocemg

e Apresenta informacdes imprecisas ou inconsistentes

¢ Atende parcialmente aos critérios do Edital
Atende ~ )
AP . ¢ Atende com padrao de qualidade regular

Parcialmente L L i S .
¢ Limita-se a repetir informacdes j& divulgados em canais institucionais da entidade

¢ Atende aos critérios formais do edital com ressalvas
e Apresenta andlise pouco além do que esta disponibilizado nos canais da

instituicao
AR Atende com e O conceito apresentado expande as qualidades positivas da marca Sistema
Ressalvas Ocemg

e A estratégia é focada em esclarecer a importancia do tema e da correlacéo direta
com a entidade, resolvendo um problema de comunicacao
e Apresenta evidéncias de inovacdo razoavelmente expressivas
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¢ Atende plenamente aos critérios estabelecidos pelo Edital

¢ Atende ao objetivo da proposta, superando o padrao esperado

e Apresenta andlise consistente e extrapola as informag@es disponibilizadas pelos
canais institucionais da entidade

e Apresenta proposta consistente para esclarecer bem o entendimento sobre a
importancia do tema, projeto ou problema de comunicacao institucional

EX Atende com e Estabelece inovacdo efetiva para atendimento ao problema de comunicacéo

Exceléncia proposto pela pauta

¢ A estratégia apresentada é ousada e supera as expectativas

¢ Apresenta dados relevantes inerentes ao Sistema Ocemg e ao cooperativismo em
Minas e no Brasil

¢ Estabelece novos padrdes de atuagédo e/ou desempenho

e Apresenta conceito inovador, que cria posicdo Unica e expande as qualidades
positivas da marca institucional

CRITERIOS DE AVALIACAO TECNICA - LOTE 1

(ASSESSORIA DE IMPRENSA)

Para o Lote 1 serdo avaliados os seguintes critérios técnicos:

1 — Propostas Customizadas - Pontuagdo méaxima 90 Pontos
2 — Equipe Técnica: Pontuagdo maxima 50 Pontos
3 — Capacidade Técnica e de atendimento (Atestados) - Pontuacdo maxima 47 Pontos

1- APRESENTACAO DE PROPOSTAS CUSTOMIZADAS PARA AVALIACAO

A apresentacdo das propostas customizadas conforme relagdo abaixo € CONDICAO
OBRIGATORIA, sob pena de desclassificacdo, para que o Sistema Ocemg possa avaliar alguns
critérios de extrema importancia, tais como, Raciocinio Bésico e Estratégia de Comunicagao

Proposta conforme BRIEFING — Cligue aqui para acessar o Briefing

e Apresentar trés propostas de pautas ativas, de acordo com o escopo de atuacdo da
contratante;

e Apresentar duas propostas de releases considerando o briefing disponivel no link
seguinte;

e Apresentar proposta detalhada para duas participacbes de porta-vozes: uma em
videocast e uma em podcast com justificativa e resultados esperados;

e Apresentar duas sugestdes de atuacao com influenciadores, com justificativa, aderéncia
ao tema cooperativista e resultados esperados;

e Apresentar 1 proposta de encontro com a midia, considerando conceito, proposta,
resultados esperados, publico a ser abordado e local de recepcao.

As Propostas Técnicas apresentadas pelas licitantes serdo analisadas, julgadas e
classificadas de acordo com os critérios definidos, aferindo-se a nota a partir do somatorio dos
pontos, distribuidos da seguinte forma:
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Os tépicos acima estéo detalhados conforme quadro abaixo:
RACIOCINIO BASICO (RELACIONADO AO BRIEFING)
DESCRICAO DO ITEM PARA FINS DE PONTUACAO MAXIMA

CRITERIO DE JULGAMENTO 30 Pts

Conhecimento da histéria e da natureza
institucional do Sistema Ocemg, seu papel no
contexto social, politico e econdmico; suas | Nzo Atende (NA)... 0 pt
principais linhas de produtos e servigos; atuagao | aiende Parcialmente (AP).... 5pts

no Mercado e suas caracteristicas mais Atende com Ressalvas(AR) 15 pts
significativas. Conhecimento e entendimento do | atende com Exceléncia (AE) 30 pts

problema do briefing.

ESTRATEGIA DE COMUNICAGAO (RELACIONADA AO BRIEFING)

DESCRIQ&O DO ITEM PARA FINS DE PONTUACAO MAXIMA 60 Pts
CRITERIO DE JULGAMENTO
(méximo de 20 ptos para cada subitem)

Subitem 01 - Conhecimento e assimilacdo da
importancia do Cooperativismo mineiro e do -
Anuario Anual do setor. Desdobramento dos | N&o Atende (NA)... 0 pt

objetivos de comunicacéo estabelecidos e sua | Atende Parcialmente (AP) . 5 pts
correta andlise, com clareza e objetividade, | Atende com Ressalvas (AR), 10 pts
possibilitando a imediata compreensé&o do leitor. | Atende com Exceléncia,(AE) 20 pts

N&o Atende (NA)... 0 pt
Atende Parcialmente (AP) . 5pts
Atende com Ressalvas (AR), 10 pts
Atende com Exceléncia,(AE) 20 pts

Subitem 02 - Riqueza, criatividade e inovacao
da proposta, contemplando também novos
canais, midias, contetdos digitais, objetivando
conquistar espago na midia espontanea

N&o Atende (NA)... 0 pt
Subitem 03 - A pertinéncia e a viabilidade da | Atende Parcialmente (AP) . 5 pts
estratégia de atuacdo da assessoria de | Atende com Ressalvas (AR), 10 pts

imprensa, levando-se em consideracd0 a | Atende com Exceléncia,(AE) 20 pts
aplicacdo da proposta em relagdo ao perfil de

negécio do Sistema Ocemg e os adotados
pelos veiculos de comunicacao.
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2 - EQUIPE TECNICA

Para fins de pontuacdo da equipe que devera executar o objeto do Lote 1, a Licitante devera
comprovar possuir no quadro proprio da empresa, ser sOcio proprietario ou manter contrato de
prestacdo de servigcos com o0s seguintes profissionais:

a) Profissional para atendimento da conta pleno / jornalista;

b) Assessor de imprensa com experiéncia em veiculo impresso, formado em jornalismo;

c) Revisor/Coordenador com experiéncia em linguistica e edicdo de contetddos e
relacionamento com a imprensa;

d) Profissional especializado em edi¢cdo de conteudo.

e) Revisor.

*  Sera permitido indicar apenas um profissional para cada especialidade/categoria.

ESPECIALIDADE PONTUACAO

a) 1 Atendimento de conta 2 pontos
Profissional com mais de 5 anos de experiéncia

b) Assessor de Imprensa 2 pontos
Profissional com mais de 10 anos de experiéncia

C) Coordenador 2 pontos
Profissional com mais de 20 anos de experiéncia

d) Editor de conteudo 2 pontos
Profissional com mais de 10 anos de experiéncia

e) Revisor 2 pontos
Profissional com mais de 10 anos de experiéncia

Experiéncia adicional e formacao adicional dos profissionais indicados:

Caso a licitante comprove a experiéncia e a formacéo abaixo, poderao ser adicionados 02 pontos
a cada profissional indicado.

- Profissional com mais de 10 anos de atendimento a entidade do 2 Ptos
Sistema S
- Profissional com Especializa¢do / Pés-graduacéo em Novas 2 Ptos

Tecnologias, Comunicacéo e/ou Jornalismo Empresarial

- Profissional com Mestrado na &rea de Comunicacgéo 2 Ptos

- Profissional Revisor graduado em Letras ou com formagao/pos- 2 Ptos
graduacdo na area de linguistica/producéo editorial.
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Todos os profissionais indicados para atendimento a quesito “Equipe Técnica”, deverao fazer
parte do quadro permanente da empresa (funcionarios ou sécios), sendo comprovada tal
condicao por meio de copia da CTPS — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou ficha de
registro do empregado acompanhada da guia do ultimo més de recolhimento do FGTS no qual
conste o(s) home(s) do(s) profissional (ais) ou ainda Contrato Social da licitante que conste o
nome do profissional/sécio indicado.

Também serdo aceitos profissionais que mantém contrato de prestacdo de servico com a
licitante, sendo comprovada tal condicdo por meio de apresentacdo da cépia do contrato de
prestacdo de servicos celebrado entre as partes, desde que vigente e assinado, no minimo
um més, antes da data de abertura da licitagao.

Os profissionais indicados e integrantes da equipe técnica, deverdo obrigatoriamente participar
das atividades realizadas pela licitante. Ndo serdo permitidas substituicbes de profissionais,
sendo por for¢ga maior e com prévia anuéncia do Sistema Ocemg.

Os mesmos profissionais indicados para quesito “equipe técnica” deverdao ser indicados e
avaliados referente & experiéncia / formagéo adicional. Caso sejam apresentados / indicados
profissionais diferentes, a pontuacéo adicional ndo sera computada.

Para comprovacdo da formacdo e experiéncia do(s) profissionais indicados, deverd ser
apresentado atestado de capacidade técnica fornecido por pessoa juridica de direito publico ou
privado em nome do profissional indicado, deixando de forma clara e explicita nome da empresa
gue emitiu o atestado e seus dados cadastrais, as informacgdes sobre o trabalho desenvolvido,
bem como a data em que ele foi iniciado. Ainda para comprovagao dos respectivos itens, também
sera aceita a apresentacao de copia da CTPS — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou
copia de contrato de prestacéo de servicos, no qual conste o(s) nome(s) do(s) profissional (ais)
indicado(s), devidamente assinada ou registrada, comprovando a data de assinatura e
consequentemente a experiéncia do profissional. OBS: Em nenhuma hipétese, o Sistema
Ocemg emitira atestados de capacidade técnica para fins de utilizacao neste edital.

Para comprovacao da formacgéo dos profissionais indicados, devera ser apresentada a copia do

diploma de formacao, devidamente registrado pelo MEC (Ministério da Educacdo). N&o é
necessario enviar documentacdo autenticada em cartorio.

N&o serdo aceitos Curriculos para comprovacao da experiéncia dos profissionais indicados.

Deverao ser indicados profissionais com nivel superior nas areas descritas. Informamos que
experiéncia na area de atuacdo ndo substituira a apresentacdo de diploma/certificado de
conclusao de curso de graduacdo em nivel superior.

Observacdo Importante: Reforcamos ainda a necessidade de que as licitantes apresentem a
proposta técnica juntamente com uma folha de rosto contendo o indice resumido, numerado e
indicativo de cada documento apresentado, acompanhado da relacdo de atestados de
capacidade técnica a serem analisados, bem como profissionais indicados, carteira de trabalho,
contratos, enfim, toda a documentacdo que estd sendo apresentada para a comprovacéao de
cada quesito.
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3- CAPACIDADE TECNICA E DE ATENDIMENTO DA LICITANTE (ATESTADOS)

Para fins de pontuacédo no quesito 3 — Capacidade Técnica da Licitante referente ao Lote
1, a Licitante deveréa apresentar ATESTADOS DE CAPACIDADE TECNICA, fornecido por
clientes atendidos pela empresa, necessariamente pessoa de direito publico ou privado, em
papel timbrado do emitente, que comprove experiéncia compativel com os servigos descritos
no objeto deste Termo de Referéncia.

CAPACIDADE TECNICA

Por atestado PONTUACAO

Capacidade comprovada MAXIMA
32 Pts
Sub-item 01 - Apresentar comprovacado de que a 1 ponto 20 pontos

empresa licitante  possui  experiéncia em
ASSESSORIA DE IMPRENSA por meio de Atestado
de Capacidade Técnica. Maximo de 20 (vinte)
atestados. Exceto Sistema Ocemg

Serdo considerados apenas atestados fornecidos por
empresas com, no minimo, 50 empregados.

Sub-item 02 - Apresentar comprovacao de que a 4 pontos 12 pontos
empresa licitante possui experiéncia na funcdo de
ASSESSORIA DE IMPRENSA para entidade do
Sistema S, por meio de Atestado de Capacidade
Técnica. Maximo de 3 (trés) atestados. Exceto
Sistema Ocemg.

*N&o serdo aceitos Contrato de Prestacdo de servigos para comprovacdo do quesito, apenas
Atestados de Capacidade Técnica. CoOpias sem autenticagdo ou originais.

*Atestados apresentados para Comprovacdo de ASSESSORIA DE IMPRENSA para entidade
do Sistema S (Sub-item 02) poderédo ser contabilizados para o Subitem 01.

CAPACIDADE DE ATENDIMENTO - INFRAESTRUTURA DA AGENCIA

DESCRICAO DO ITEM PARA FINS DE CRITERIO PONTUACAO MAXIMA
DE JULGAMENTO 15 Pts

Subitem 01- Agéncia com mais de cinco ~
. N&o 0 Pt

colaboradores em quadro préprio, sendo .
L Sim 5 Pts
empregados ou SOcios;

Sindicato e Organizacdo das Cooperativas do Estado de Minas Gerais e Servico Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo de Minas Gerais
Rua Ceara, 771, Funciondrios - CEP: 30150-311 - Belo Horizonte/MG - Tel.: (31) 3025-7100 - www.sistemcocemg.coop.br




M

SistemaOcemg

FECOOP SULENE - OCEMG - SESCOOP/MG

SOMOS

CCODoe

Subitem 02 - A agéncia ou os sécios da agéncia ja N&o 0 Pt
receberam alguma premiagédo de ambito nacional no Sim 5 Pts
Prémio Aberje, Prémio Comunigue-se, Prémio
PEMCC, Prémio Top Mega Brasil, Ranking Merco.

Subitem 03- Infraestrutura da agéncia ou do ambiente
de trabalho em relagdo ao aparelhamento técnico
disponivel para integral execucdo dos servicos do N&o Possui 0 Pt
objeto da licitacao; Possui 5 Pts

Detalhamento de &rea de escritério ou do ambiente
de trabalho e dos equipamentos e sistemas
tecnolégicos disponiveis a serem disponibilizados
para atendimento a conta (hardwares, softwares,
ferramentas entre outros).

Para Comprovacdo dos sub-itens do quesito Capacidade de Atendimento, deverdo ser
apresentados 0s seguintes documentos:

Subitem 01 - CTPS — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou ficha de registro do
empregado acompanhada da guia do ultimo més de recolhimento do FGTS no qual conste
o(s) nome(s) do(s) profissional (ais) ou ainda Contrato Social da licitante que conste 0 nome
dos socios.

Subitem 02- Declaracdo com relacdo dos prémios recebidos, contendo nome da instituicdo
promotora, nome do prémio, data, telefone da emitente para comprovacao das informacdes.
E prerrogativa da licitante ja enviar copia dos certificados, documentos ou diplomas que ja
comprovem o recebimento do respectivo prémio. N&o é necessario enviar documentacéo
autenticada em cartério.

Subitem 03 Declaracéo contendo toda Infraestrutura da agéncia ou ambiente de trabalho em
relacéo ao aparelhamento técnico disponivel para a integral execucédo dos servi¢cos do objeto
da licitacéo;
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CRITERIOS DE AVALIACAO TECNICA - LOTE 2

(PRODUCAO DE CONTEUDOQ)

Para o Lote 2 serdo avaliados 0s seguintes critérios técnicos:

1- Propostas / Matérias Customizadas - Pontuacdo maxima 120 Pontos

2— Equipe Técnica - Pontuacdo maxima 60 Pontos

3— Capacidade Técnica da Licitante (Atestados)- Pontuacédo maxima 32 Pontos

4— Descontos — Negociacdo com Midias Radiofénicas ou Outras- Pontuacao maxima 50 Pontos

1- APRESENTACAO DE MATERIAS CUSTOMIZADAS PARA AVALIACAO

A apresentacdo das propostas customizadas conforme relagdo abaixo é CONDICAO
OBRIGATORIA, sob pena de desclassificagdo, para que o Sistema Ocemg possa avaliar alguns
critérios de extrema importancia, tais como, Dominio do Tema e Criatividade e Inovacéo.

Matérias conforme BRIEFING — Clique aqui para acessar o Briefing

1) Apresentar uma matéria jornalistica especial de aproximadamente 3.000 caracteres sobre a
importancia do ESG correlacionando com os projetos do Sistema Ocemg ligados ao tema —
desdobrar o conteddo para um post para Linkedin e outro para o Instagram da entidade.

2) Apresentar uma matéria com aproximadamente 3.000 caracteres sobre a importancia da
gestdo de dados para o desenvolvimento do setor cooperativista, correlacionando o tema ao
Anuario do Cooperativismo Mineiro — todas as informacdes estdo disponiveis no site
anuariomineiro.coop.br;

QUESITO PONTUACAO

Dominio do tema: Até 60 pontos

a) A proposta apresentada demonstra conhecimento sobre o | Até 10 pontos
tema apresentado?
N&o Atende (NA)... 0 pt
Atende Parcialmente (AP).... 2 pts
Atende com Ressalvas (AR),,,,5 pts
Atende com Exceléncia (AE) 10 pts

b) Os conteldos apresentados estédo alinhados aos valores | Até 10 pontos
€ aos principios cooperativistas?
Nao Atende (NA)... 0 pt
Atende Parcialmente (AP).... 2 pts
Atende com Ressalvas (AR),,,,5 pts
Atende com Exceléncia (AE) 10 pts

c) A proposta demonstra pertinéncia de argumentagéo? Até 10 pontos

N&o Atende (NA)... 0 pt
Atende Parcialmente (AP).... 2 pts
Atende com Ressalvas (AR),,,,5 pts
Atende com Exceléncia (AE) 10 pts
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d) A proposta apresenta corretamente palavras e expressoes
do universo cooperativista?

Até 10 pontos

N&o Atende (NA)... 0 pt
Atende Parcialmente (AP).... 2 pts
Atende com Ressalvas (AR),,,,5 pts
Atende com Exceléncia (AE) 10 pts

e) A proposta esta redigida dentro das normas cultas da
lingua portuguesa?

Até 10 pontos

Nao Atende (NA)... 0 pt
Atende Parcialmente (AP).... 2 pts
Atende com Ressalvas (AR),,,,5 pts
Atende com Exceléncia (AE) 10 pts

f) O projeto respeita as técnicas de apuragdo e redacgéo
jornalisticas?

Até 10 pontos

N&o Atende (NA)... 0 pt
Atende Parcialmente (AP).... 2 pts
Atende com Ressalvas (AR),,,,5 pts

Atende com Exceléncia (AE) 10 pts
QUESITO PONTUACAO
Criatividade e Inovagéo Até 60 pontos
a) Inovacao na estrutura do contetido Até 20 pontos
N&o Atende (NA)... 0 pt

Atende Parcialmente (AP).... 2 pts
Atende com Ressalvas (AR),,,,5 pts
Atende com Exceléncia (AE) 15 pts

b) Clareza das informacdes

Até 10 pontos

Nao Atende (NA)... 0 pt
Atende Parcialmente (AP).... 2 pts
Atende com Ressalvas (AR),,,,5 pts
Atende com Exceléncia (AE) 15 pts

¢) A matéria instiga/motiva/conduz a leitura — ou ao uso — da
publicacdo?

Até 20 pontos

N&o Atende (NA)... 0 pt
Atende Parcialmente (AP).... 2 pts
Atende com Ressalvas (AR),,,,5 pts
Atende com Exceléncia (AE) 15 pts

d) A matéria apresenta boa performance?

Até 10 pontos

Nao Atende (NA)... 0 pt
Atende Parcialmente (AP).... 2 pts
Atende com Ressalvas (AR),,,,5 pts
Atende com Exceléncia (AE) 15 pts
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2 - EQUIPE TECNICA

Para fins de pontuacdo da equipe que devera executar o objeto do Lote 2, a Licitante devera
comprovar possuir no quadro proprio da empresa, ser sOcio proprietario ou manter contrato de
prestacao de servigos 0s seguintes profissionais:

a) profissional para atendimento da conta pleno / jornalista

b) editor com experiéncia em veiculo impresso, formado em jornalismo

¢) diagramador /designer

d) social media (editor videos curtos)

e) revisor com experiéncia em produc¢éo editorial/linguistica

f) jornalista com experiéncia comprovada em producdo de matérias para revistas

* Sera permitido indicar apenas um profissional para cada especialidade.

ESPECIALIDADE PONTUACAO

a) Atendimento de conta 2
Profissional com mais de 10 anos de experiéncia

b} Editor 2
Profissional com mais de 10 anos de experiéncia

¢) diagramador /designer 2
Profissional com mais de 20 anos de experiéncia

d) Social media 2
Profissional com mais de 10 anos de experiéncia

e)Revisor 2
Profissional com mais de 10 anos de experiéncia

f)Jornalista 2
Profissional com mais de 10 anos de experiéncia

Experiéncia adicional e formacao adicional dos profissionais indicados:

Caso a licitante comprove a experiéncia e a formagéo abaixo, podera ser adicionado 02 pontos
a cada profissional

- Profissional com mais de 10 anos de atendimento a entidade do 2
Sistema S
- Profissional com Especializacédo / Pés-graduacdo em Novas 2

Tecnologias, Comunicacdo e/ou Jornalismo Empresarial
- Profissional com Mestrado na area de Comunicacdo

- Profissional Revisor graduado em Letras ou com formagao/pos- 2
graduacédo na area de linguistica/producdo editorial.

N
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Todos os profissionais indicados para atendimento a quesito “Equipe Técnica”, deverao fazer
parte do quadro permanente da empresa (funcionarios ou sécios), sendo comprovada tal
condicao por meio de copia da CTPS — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou ficha de
registro do empregado acompanhada da guia do ultimo més de recolhimento do FGTS no qual
conste o(s) nome(s) do(s) profissional (ais) ou ainda Contrato Social da licitante que conste o
nome do profissional/sécio indicado.

Também serdo aceitos profissionais que mantém contrato de prestacdo de servico com a
licitante, sendo comprovada tal condicdo por meio de apresentacdo da copia do contrato de
prestacao de servicos celebrado entre as partes, desde que vigente e assinado, no minimo
um més, antes da data de abertura da licitagao.

Os profissionais indicados e integrantes da equipe técnica, deverao obrigatoriamente participar
das atividades realizadas pela licitante. N&o serdo permitidas substituicdes de profissionais,
sendo por forca maior e com prévia anuéncia do Sistema Ocemg.

Os mesmos profissionais indicados para quesito “equipe técnica” deverao ser indicados e
avaliados referente a experiéncia / formagéo adicional. Caso sejam apresentados / indicados
profissionais diferentes, a pontuagéo adicional ndo sera computada.

Para comprovacdo da formagdo e experiéncia do(s) profissionais indicados, devera ser
apresentado atestado de capacidade técnica fornecido por pessoa juridica de direito publico ou
privado em nome do profissional indicado, deixando de forma clara e explicita nome da
empresa que emitiu 0 atestado e seus dados cadastrais, as informac¢des sobre o trabalho
desenvolvido, bem como a data em que ele foi iniciado. Ainda para comprovacdo dos
respectivos itens, também sera aceita a apresentacao de cépia da CTPS — Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social ou cOpia de contrato de prestacao de servi¢cos, no qual conste o(s) nome(s)
do(s) profissional (ais) indicado(s), devidamente assinada ou registrada, comprovando a data
de assinatura e consequentemente a experiéncia do profissional. OBS: Em nenhuma
hipotese, o Sistema Ocemg emitira atestados de capacidade técnica para fins de
utilizagdo neste edital.

Para comprovacédo da formacgao dos profissionais indicados, devera ser apresentada a cépia
do diploma de formacéo, devidamente registrado pelo MEC (Ministério da Educacéo). N&o é
necessario enviar documentacgéo autenticada em cartorio.

N&o serdo aceitos Curriculos para comprovacao da experiéncia dos profissionais indicados.

Deverao ser indicados profissionais com nivel superior nas areas descritas. Informamos que
experiéncia na area de atuacdo ndo substituira a apresentacdo de diploma/certificado de
conclusao de curso de graduacdo em nivel superior.

Observacédo Importante: Reforcamos ainda a necessidade de que as licitantes apresentem a
proposta técnica juntamente com uma folha de rosto contendo o indice resumido, numerado e
indicativo de cada documento apresentado, acompanhado da relacdo de atestados de
capacidade técnica a serem analisados, bem como profissionais indicados, carteira de trabalho,
contratos, enfim, toda a documentacdo que estd sendo apresentada para a comprovacao de
cada quesito.
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3- CAPACIDADE TECNICA E DE ATENDIMENTO DA LICITANTE (ATESTADOS)

Para fins de pontuacédo no quesito 3 — Capacidade Técnica da Licitante referente ao Lote
2, a Licitante dever& apresentar ATESTADOS DE CAPACIDADE TECNICA, fornecido por
clientes atendidos pela empresa, necessariamente pessoa de direito publico ou privado, em
papel timbrado do emitente, que comprove experiéncia compativel com os servicos descritos
no objeto deste Termo de Referéncia.

Por atestado Pontuacéo
Capacidade comprovada maxima possivel
32 Pontos
Sub-item 01 - Apresentar comprovacdo de que a 1 ponto 12 pontos

empresa licitante  possui  experiéncia em
PRODUCAO DE CONTEUDO por meio de Atestado
de Capacidade Técnica. Maximo de 12 (vinte)
atestados. Exceto Sistema Ocemg

Serdo considerados apenas atestados fornecidos por
empresas com, no minimo, 50 empregados.
Sub-item 02 - Apresentar comprovacdo de que a 5 pontos 20 pontos
empresa licitante possui experiéncia na funcdo de
PRODUCAO DE CONTEUDO para entidade do
Sistema S, por meio de Atestado de Capacidade
Técnica. Maximo de 4 (quatro) atestados. Exceto
Sistema Ocemg

*N&o serdo aceitos Contrato de Prestacdo de servigos para comprovacdo do quesito, apenas
Atestados de Capacidade Técnica. Copias sem autenticagdo ou originais.

*Atestados apresentados para Comprovacdo de PRODUCAO DE CONTEUDO para entidade
do Sistema S (Sub-item 02) poderdo ser contabilizados para o Subitem 01.

4 — DESCONTOS — NEGOCIACAO COM MIDIAS RADIOFONICAS OU OUTRAS

DESCONTO / HONORARIOS / NOTA Pontuacéo
REPASSE méxima do
guesito
Pelo “desconto de agéncia” concedido | (O valor do percentual sera
pelos veiculos de comunicacado, sobre as revertido em meio ponto)
veiculagOes efetivadas, incidente sobre o
valor da midia efetivamente negociado | Por exemplo, o desconto 50 Pontos
pela licitante, sera revertido em favor do | de 20% sera equivalente a
Sistema Ocemg, o0 equivalente a _ % 10 pontos
(xxx) do valor da midia. Desconto de 100% sera

equivalente a 50 pontos
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O percentual proposto sera de exclusiva responsabilidade da agéncia, e ndo Ihe assistira o
direito de pleitear, na vigéncia do contrato a ser firmado, quaisquer alteracdes sob a alegacao
de erro, omisséo ou qualquer outro pretexto.

O percentual revertido em favor do Sistema Ocemg sera retido no momento de realizacdo do
reembolso a Contratada.
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ANEXO 1l
MODELO DE CARTA-PROPOSTA

/ de de 2023
(local) (data)

A
Comissdo Permanente de Licitac&o
Ref.: PROCESSO LICITATOIO — CONCORRENCIA N° 002/2023 - Contratacdo de empresa

especializada em assessoria de imprensa e producao de conteddo para atendimento as
demandas do Servico Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo de Minas Gerais —

Sescoop/MG.

A (raz&o social da empresa) , inscrita no CNPJ (ou CPF) sob o0 nimero ,

sediada (ou domiciliada) na (endereco completo) , aqui representada pelo sr.(a)
, carteira de identidade n° , CPF n° , tendo tomado conhecimento da

licitacdo do CONCORRENCIA 002/2023, manifesta seu interesse em apresentar proposta e o
faz nas seguintes condicoes:

“A licitante devera detalhar na carta proposta todas as especificagdes e informacdes
pertinentes a sua proposta comercial, permitindo a perfeita analise da comissdo”

PARA FINS DE JUGALMENTO DESTA LICITACAO E CONTRATA(}AQ FUTURA
INFORMAMOS QUE O VALOR GLOBAL OFERTADO POR NOSSA EMPRESA E DE:

Lote 01 - Assessoria de Imprensa, conforme Termo de Referéncia;
VALOR MENSAL:
VALOR GLOBAL (12x VIr. Mensal) : R$ ( )

Lote 01 — Producéo de Conteudo, conforme Termo de Referéncia,;
VALOR MENSAL:
VALOR GLOBAL (12x VIr. Mensal) : R$ ( )

Informamos que tomamos conhecimento de todos os termos e condi¢des deste edital, bem como
de seus anexos e nao restando quaisquer dlvidas de nossa parte.

Informamos ainda que o sr. , ja qualificado no preambulo, tem plenos poderes
para representar este proponente no processo CONCORRENCIA N° 002/2023, estando apto
para desistir do prazo recursal, agindo em nome desse proponente para todos os efeitos legais

(Assinatura do representante legal da empresa)
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ANEXO IV )
MODELO DE PROCURAGAO

Obs.: O Licitante devera apresentar no ato do Credenciamento documentacao que comprove
totais poderes para participar do CONCORRENCIA N° 002/2023 do Sescoop/MG

Por este Instrumento particular de Procuracdo, & (RAZAO SOCIAL DA EMPRESA), com sede
(ENDERECO COMPLETO DA MATRIZ) inscrita no CNPJ/MF sob n°® 00.000.000/0000-00 e
Inscricdo Estadual sob n°® 0000000000, representada neste ato por seu (QUALIFICACAO DO
OUTORGANTE) Sr(a) XXXXXXXXXX, portador(a) da Cédula de Identidade RG n°® 0000000 SSP-
XX e CPF n° 000.000.000-00, nomeia e constitui seu bastante Procurador o(a) Sr(a)
XXXXXXXXXX, portador(a) da Cédula de ldentidade RG n° 0000000 SSP-XX e CPF n°
000.000.000-00, a quem confere amplos poderes para representar a (RAZAO SOCIAL DA
EMPRESA) perante ao Servigo Nacional de Aprendizagem do Cooperativismos e Minas Gerais
— Sescoop/MG, com poderes para tomar qualquer decisdo durante a Licitagdo, inclusive
apresentar Proposta e Declaracédo de Atendimento dos Requisitos de Habilitagdo em nome da
Outorgante, desistir e manifestar-se expressamente da Intencdo de Interpor Recurso
Administrativo, Interpor Recurso Administrativo, assinar a Ata da Sessdo, prestar todos os
esclarecimentos solicitados pelo Presidente da Comisséo de Licitacdo, enfim, praticar todos os
demais Atos pertinentes ao Certame em nome da Outorgante, inclusive assinar Contratos de
Execucgéo do Servico e demais compromissos. A presente procuragdo é valida até o dia XX de
XXXXXXXXXX de 20XX. Por ser verdade, firmamos a presente declaracéo para que se produza
os efeitos legais.

Local e data

(Assinatura do outorgante com poderes para este fim
Conforme Contrato Social da empresa carimbo da Empresa)

Obs.: A Procuracéo devera vir acompanhada da documentagcdo necessaria para comprovacao
da validade da mesma
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~ ANEXOV
DECLARAGAO - EXIGENCIAS LEGAIS

Deveréa ser apresentado no Envelope da Habilitagdo, DECLARACAO — EXIGENCIAS LEGAIS
descritos abaixo, conforme previsto neste modelo do edital:

EMPresa ....coccccvvvvevvnneiiniiiniiiniiininnnns ,iNSCrita NO CNPJI N°..vvviieiieeeeee e , por intermédio de
seu representante legal 0(a) Sr.(8).....ccccceerviivvrrneeeeerinnnns , portador(a) da Carteira de Identidade
N2 edoCPF N2 ..cooovviveee, , DECLARA sob as penas da Lei:

a) De inexisténcia que ndo emprega menores de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e que ndo emprega menores de dezesseis anos;

b) De inexisténcia de fato impeditivo para a habilitacdo, que até a presente data
inexiste(m) fato(s) impeditivo(s) para a sua habilitacdo, estando ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

c) De conhecimento do instrumento convocatoério: ter recebido todos os documentos
e informagdes, conhecer e acatar as condigfes para o cumprimento das obrigacdes
objeto da licitacao.

d) De inexisténcia de impedimento para a participa¢cédo: que ndo incorre em nenhum
dos casos relacionados no item 4 do edital.

e) De elaboracdo independente de proposta: que a proposta apresentada foi
elaborada de maneira independente, que nédo tentou influir na decisdo de qualquer
outro potencial participante desta licitacdo, e que com estes ou com outras pessoas
ndo discutiu nem recebeu informagodes.

Local e data

CARIMBO/CNPJ E ASSINATURA DO
REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA
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) ~ ANEXO VI )
DECLARAGAO DE EXIGENCIAS LEGAIS DE PROTEGAO DE DADOS

Deverda ser apresentado no Envelope da Habilitagcdo, Declaracdo como prova de atendimento
as exigéncias legais de protecdo de dados descritos abaixo, conforme previsto no Modelo deste

edital:

Empresa .......ccoceeee i ,iNscrita NO CNPJI N°...vvveieeeeeee, , por intermédio
de seu representante legal 0(a) Sr.(8).....cccccevvrrivvrrreeeeeerinnnns , portador(a) da Carteira de
Identidade No........ccccevvvevnnennnnn. €doCPFNO ..., , DECLARA sob as penas da Lei:

| - Ciente dos direitos, obrigacdes e penalidades aplicaveis constantes da Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais — “LGPD” (Lei 13.709/2018), e obrigam-se a adotar todas as
medidas razoaveis par garantir, por si, bem como seu pessoal, colaboradores, empregados e
subcontratados que utilizem os Dados Protegidos na extensao autorizada na referida LGPD,
nos termos do ANEXO | e ANEXO Il do CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
celebrado entre as Partes.

Il - Que mantém sigilo das informagdes e dos dados que trata, sejam pessoais ou ndo, além de
se manter alinhado com as boas praticas de seguranca e trato tecnoldgico, e com as praticas
mais avangadas de governanca.

[l - N&o compartilha com terceiros, parceiros ou em qualquer negociagédo comercial, as
informacdes coletadas. Toda e qualquer informacao a respeito dos clientes e usuarios do
Colégio Modelo somente serdo repassadas mediante aprovacao expressa destes ou por ordem
judicial.

IV - Atua em consonancia com sua missao institucional, respeitando o direito a privacidade e
visando o melhor uso da tecnologia da informacéo para a garantia da seguranca dos dados de
seus associados, fornecedores e parceiros.

V - Estar em conformidade com a legislacdo vigente e adequada a Lei n® 13.709, de 14 de
agosto de 2018, e demais regulagfes quanto ao tema. Declara, ainda, que o0s principios
norteadores da referida legislacdo estéo incorporados no desenvolvimento de suas atividades
institucionais, bem como na prética de seus agentes de tratamento.
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ANEXO VII = MINUTA DE CONTRATO

TIPO: CPS
N°: 0XX/2023

CONTRATO que entre si celebram o Servico Nacional de
Aprendizagem de Cooperativismo de Minas Gerais—
SESCOOP/MG e a XXXXXXXXXX.

CLAUSULA PRIMEIRA: DAS PARTES

1.1. O SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM DO COOPERATIVISMO DE MINAS GERAIS,
SESCOOP/MG, denominado CONTRATANTE, com sede em Belo Horizonte/MG, na Rua Ceara, n® 771,
Bairro Santa Efigénia, CEP 30150-312, inscrito no CNPJ sob o n.° 07.064.534/0001-20, neste ato
representado pelo seu superintendente ALEXANDRE GATTI LAGES, portador do CPF n°® 055.XXX.3XX-
22, e, pela gerente geral ISABELA CHENNA PEREZ, portadora do CPF n° 074.XX.7XX.85.

1.2. XXXXXXXXXXXXXXXXX doravante denominada CONTRATADA, com sede na Rua XXXXXXXXX,
N XX, Bairro XXXXXXX, CEP: XXXXXXXX, no Municipio de XXXXX, no Estado XXXXXX, inscrito no CNPJ
N2 XXXXXXXXXX, representado por XXXXXXXXXXX, portador do CPF n® XXXXXXXXXXX.
CLAUSULA SEGUNDA: DA DOCUMENTAQAO

As partes acordam que passa a fazer parte deste CONTRATO, os seguintes documentos:

2.1. Edital de licitagdo técnica e preco n° 002/2023 do SESCOOP/MG;

2.2. Proposta da CONTRATADA datada de XX/05/2023; e
2.3. Termo de Homologacédo e de Adjudicacdo, datado de XX/05/2023.

CLAUSULA TERCEIRA: DO OBJETO

3.1. Constitui objeto deste CONTRATO a prestacdo de servigcos especializados em assessoria de
imprensa (e producdo de contetdo), para atendimento as demandas do Servico Nacional de
Aprendizagem do Cooperativismo de Minas Gerais — Sescoop/MG, conforme termos e condi¢des
estabelecidos neste contrato.

CLAUSULA QUARTA: DAS OBRIGACOES DAS PARTES

4.1. DO CONTRATANTE:

4.1.1. Colaborar no que lhe couber e for possivel para o bom desempenho do objeto deste CONTRATO,
prestando as informacfes e os esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATADA durante o
prazo de vigéncia do Contrato;

4.1.2. Efetuar os pagamentos conforme cldusula 52 do presente contrato.

4.1.3. Rejeitar, no todo ou em parte, servicos ou fornecimentos executados em desacordo com o
CONTRATO;

4.2. DA CONTRATADA:

4.2.1. Prestar os servicos de acordo com o objeto deste CONTRATO;

4.2.2. Alocar ao projeto, especialistas na prestacao de servicos, profissionais altamente qualificados com
comprovada experiéncia em trabalhos analogos, sendo responsavel pela seguranga do trabalho de seus
empregados, em especial durante o transporte e descarga dos materiais;
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4.2.3. Garantir a qualidade, pontualidade, sigilo e confidencialidade dos servicos objeto do presente
CONTRATO, por si e seus empregados, ndo podendo divulgar o conteldo dos documentos produzidos,
sob qualquer pretexto;

4.2.4. O fornecimento apenas estara caracterizado apés o recebimento pela CONTRATADA da
Autorizacdo de Servicos emitido pelo SESCOOP/MG, tendo em vista que as entregas poderdo ser
parceladas, sendo as quantidades e as épocas da sua contratacdo, definidas através da respectiva
“Autorizagao de Servigos”;

4.25. A CONTRATADA estara obrigada a comparecer, sempre que solicitada, a sede do
CONTRATANTE, a fim de receber instrugdes, participar de reuniées ou para qualquer outra finalidade
relacionada ao cumprimento de suas obrigacoes;

4.2.6. Prestar todas as orientacdes e esclarecimentos acerca da execucdo de servicos, indicando ao
CONTRATANTE as melhores opc¢des;

4.2.7. Apresentar nota fiscal/fatura para pagamento, conforme clausula deste CONTRATO;

4.2.8. Observar todas as normas legais vigentes, obrigando-se a manter as condi¢cdes de habilitacdo
exigidas no procedimento licitatério que precedeu a celebracdo do presente contrato.

4.2.9. Cumprir as obrigacdes, bem como todas as consideracdes, presentes no CONTRATO.

CLAUSULA QUINTA: DO VALOR E DA FORMA DE PAGAMENTO

5.1. O valor global do contrato € de R$ XXXXXXX (XXXXXXXXXXXXXXX), conforme Termo de
Homologacéo e de Adjudicacdo datado de XX/XX/2023 e proposta da CONTRATADA de XX/XX/2023.
5.2. Pelos servigos ora contratados, 0 CONTRATANTE pagard a CONTRATADA, 0s precos unitarios
abaixo discriminados:

LOTE 01 (...)
LOTE 02 (...)

5.3. Nos valores fixados no item 5.2 supra, estdo incluidas todas as despesas com impostos, taxas,
transportes de qualquer natureza, materiais, insumos, mdao-de-obra, encargos trabalhistas,
previdenciarios, comerciais e fiscais, seguros, e quaisquer outras despesas necessarias ao cumprimento
total da obrigagéo.

5.4. Os pregos ofertados pela CONTRATADA serdo fixos e irreajustaveis durante toda a vigéncia
contratual. Ocorrendo prorrogacdo, os precos poderdo ser corrigidos pelo indice Nacional de Precos ao
Consumidor (INPC), do IBGE, acumulado nos 12 (doze) meses anteriores, se houver manifestacdo
expressa da empresa contratada nesse sentido.

5.5. O faturamento devera ser efetuado mensalmente, devendo o pagamento ocorrer em até 28 dias apos
aprovacao dos servicos, mediante apresentacdo da Nota Fiscal / Fatura.

5.6. As notas fiscais deverdo ser sempre encaminhadas para o0 seguinte e-mail:
notasfiscais@minasgerais.coop.br contendo os dados bancarios para pagamento que sera
preferencialmente via deposito em conta.

5.7. No caso de incorrecdo nas Notas Fiscais, estas serdo restituidas 8 CONTRATADA para as correcdes
solicitadas. O prazo de 28 dias corridos para pagamento sera contado a partir da data da regularizacao do
servico ou do documento fiscal, ndo respondendo o SESCOOP/MG por quaisquer encargos resultantes
de atrasos na liquidagdo dos pagamentos correspondentes.

5.8. Nenhum pagamento sera feito & CONTRATADA enquanto perdurar qualquer pendéncia contratual.
5.9. No caso de emissdo de Nota(s) Fiscal(is) na forma “eletrénica”’, a CONTRATADA fica obrigada a
enviar juntamente com o documento o arquivo eletrénico denominado “XML” para fins de conferéncia e
fechamento junto a receita estadual. A(s) Nota(s) Fiscal(is) ficara(ao) retida(s) para pagamento, até o envio
do presente arquivo;

5.10. Em nenhuma hipétese podera haver faturamento apos o dia 20 de cada més. Ap0s este dia, a NF
devera ser emitida no 1° dia do més subsequente a prestacdo do servico.
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5.11. Os pagamentos somente serdo efetuados mediante comprovacdo da regularidade fiscal da
CONTRATADA junto a Receita Federal, a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo.

5.12. Retencéo de ISSQN — Imposto Sobre Servigo de Qualquer Natureza: De acordo com a Legislacao,
as Microempresas ou as Empresas de Pequeno Porte, optantes pelo Simples Nacional, que n&do informar
a aliquota de retencdo no documento fiscal, sendo aplicada a aliquota de 5%.

CLAUSULA SEXTA: DESCRITIVO DA EXECUGCAO E PRESTACAO DOS SERVICOS

|. DESCRITIVO DO TRABALHO DE ASSESSORIA DE IMPRENSA

6.1. Compete a Contratada na execugdo do contrato realizar os seguintes servigos, respectivos a
Assessoria de Imprensa:

e Do Planejamento:

6.1.1. Compete a CONTRATADA realizar levantamento da percepc¢édo dos veiculos de comunicacdo sobre
0 CONTRATANTE, a partir da sondagem com jornalistas e influenciadores digitais, bem como analise de
clippings, para avaliar o nivel de conhecimento da imprensa e da midia em geral e especializada sobre a
atuacdo do CONTRATANTE. A sondagem resultard na defini¢do de prioridades para o relacionamento da
instituicdo com esses veiculos, composto por planos de agdo de curto, médio e longo prazo. O trabalho
deverda ser entregue no prazo maximo de dois meses a contar da data da assinatura do contrato e
atualizado sempre gue solicitado pelo CONTRATANTE.

6.1.2. Compete a CONTRATADA mapear as fontes internas do CONTRATANTE, criando um banco de
fontes, e oferecé-las para a imprensa, quando autorizado pela Geréncia de Comunicagdo Institucional
do CONTRATANTE.

6.1.3. Compete a CONTRATADA revisar, anualmente, o planejamento, validando-o com a Geréncia de
Comunicacéo Institucional do CONTRATANTE, considerando o portf6lio de produtos, calendarios de
eventos locais, analises de oportunidades e riscos.

e Acdes proativas e reativas:

6.2.1. Compete a CONTRATADA realizar reunides mensais e sempre que houver demanda extraordinaria
dos profissionais da Geréncia de Comunicacéao Institucional. As reunides podem ser presenciais, por
conferéncia telefénica ou web.

6.2.2 Compete a CONTRATADA atender as demandas de veiculos de comunicacgdo e influenciadores
digitais e propor & Geréncia de Comunica¢éo Institucional o direcionamento de atendimento.

6.2.3 Compete a CONTRATADA preencher e enviar, por e-mail, formulério de atendimento & imprensa,
em modelo adotado pelo CONTRATANTE, contendo a descri¢do do veiculo, reporter/influenciador digital,
status da matéria, prazo de fechamento, entre outras informac8es que contribuam para a decisdo da
Gerénciade Comunicacdo Institucional quanto a atender (ou ndo) a demanda e localizar a melhor fonte.
O formulério ainda tem o objetivo de elencar os postos-chaves com foco em algumas informag8es que séo
de interesse da instituicdo para destaque na matéria. Este procedimento serd usado para todas as
demandas recebidas pela imprensa.

6.2.4 Compete a CONTRATADA pesquisar e levantar informacdes, personagens, dados e demais
contelidos relevantes para a elaboracéo de sugestdes de pautas. Além dos dados do CONTRATANTE,
devem ser produzidos materiais com base em informacdes divulgadas na midia.

6.2.5. Compete a CONTRATADA elaborar sugestdes de pauta, releases, notas, discursos, comunicados
e artigos que irdo divulgar institucionalmente servicos, produtos e beneficios do CONTRATANTE para a
sociedade em geral e publicos segmentados, tanto para demandas proativas quanto reativas. Havera a
producédo de, em média, entre 5 e 10 materiais por més. Nesta modalidade estéo:

a) notas da programacéao de cursos, palestras e workshops (média: 500 caracteres) - média
de 3 (trés) notas por més;

48

Sindicato e Organizacdo das Cooperativas do Estado de Minas Gerais e Servico Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo de Minas Gerais

Rua Ceara, 771, Funciondrios - CEP: 30150-311 - Belo Horizonte/MG - Tel.: (31) 3025-7100 - www.sistemoocemg.coop.br




M2

SistemaOcemg

FECOOP SULENE - OCEMG - SESCOOP/MG

b) releases sobre a participacdo do CONTRATANTE em eventos préprios ou de parceiros
(média: 2.000 caracteres) ou temas pertinentes ao CONTRATANTE: média de 3 (trés) més;
¢) producao e edicdo de artigos assinados por profissionais do CONTRATANTE (média:
3.500 caracteres) - no minimo 1 (um) por més.

d) sugestBes de pauta com temas que exigem apuracédo diferenciada como datas
comemorativas (Dia Internacional do Cooperativismo, Dia da Agricultura, Dia Internacional do
Crédito), perfil de ramo (como € o trabalho de uma coop de crédito ou agro), dicas de produtos
ou servicos do Contratante ou de cooperativas que fazem a diferenca na sociedade, etc. Cada
sugestdo de pauta deve conter, em média, 1.500 caracteres: média de 2 (duas) por més.

6.2.6. Compete a CONTRATADA produzir, divulgar e manter atualizado um banco de sugestdes de pautas
para a imprensa e influenciadores digitais.

6.2.7. Compete a CONTRATADA preparar porta-vozes para entrevistas individuais e coletivas,
esclarecendo sobre o perfil do(s) veiculo(s), do(s) entrevistador(es) e de outros possiveis temas que
possam surgir durante a entrevista.

6.2.8. Compete a CONTRATADA elaborar material contendo possiveis perguntas do repérter e sugestdes
de respostas (Q&A), como forma de preparar as fontes para entrevistas, sempre que solicitado pela
Geréncia de Comunicacdao Institucional do CONTRATANTE.

6.2.9. Compete a CONTRATADA atualizar constantemente o mailing de diretoria e editorias de veiculos
de comunicacéo eletrénicos, impressos e online (portais, blogs, redes sociais de influenciadores, jornais,
radios e TVs) dos principais polos do Estado, especialmente BH e RMBH, disponibilizando-o para a
Geréncia de Comunicacéo Institucional do CONTRATANTE.

6.2.10. Compete a CONTRATADA acompanhar demandas de imprensa junto aos entrevistados e, de
acordo com solicitacdo do CONTRATANTE, fazer o acompanhamento presencial em Belo Horizonte.
Sempre que solicitado, independente da cidade, acompanhar por conferéncia telefénica.

6.2.11. Compete a CONTRATADA alinhar as a¢des de comunicacdo de crise com a Geréncia de
Comunicacdo Institucional do CONTRATANTE e executar o planejamento de acordo com diretrizes
definidas pelo Sistema Ocemg.

6.2.12 Compete a CONTRATADA planejar, organizar, acompanhar e monitorar os resultados de
entrevistas coletivas de imprensa.

6.2.13. Todo o material solicitado e produzido sera aprovado internamente Geréncia de Comunicacgao
Institucional, considerando prazos de deadlines ou estipulados previamente pelo CONTRATANTE.

e Manutencédo do relacionamento com a imprensa:

6.3.1. Compete a CONTRATADA planejar e promover a¢des de relacionamento com a imprensa e
influenciadores digitais seja em datas comemorativas, langamentos, visitas as cooperativas, visita as
redacBes e encontros informais, bem como outros momentos de relevancia para a instituicdo. As acdes,
datas e prazos seréo alinhadas previamente com a Geréncia de Comunicacdao Institucional do
CONTRATANTE.

6.3.2. Compete a CONTRATADA preparar e distribuir eletronicamente releases, notas, comunicados,
artigos, cartbes comemorativos virtuais e todo o material de apoio ao trabalho de divulgacdo junto aos
veiculos de comunicacéo e influenciadores digitais em Belo Horizonte, pode haver também distribui¢ao in
loco de press kits e/ou outros materiais de relacionamento nas redacdes em até 2 (duas) vezes ao ano —
Dia C e Anuario.

6.3.3 Compete a CONTRATADA organizar press-trip, quando solicitado, para a¢des de relacionamento
com profissionais da imprensa e influenciadores digitais em eventos realizados pelo Sistema Ocemg. Em
caso de acdo fora do raio de atuacdo das cidades de Belo Horizonte, as despesas de viagens serdo
custeadas pelo Sistema Ocemg, de acordo com normativos internos de valores reembolsaveis.

e Do acompanhamento de resultados
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6.4.1. Compete a CONTRATADA apresentar mensalmente (até o 7° dia Gtil) e semestralmente relatérios
e avaliacao de trabalhos realizados, contendo:

a) quadro de notas, cursos e palestras que contenha: assunto divulgado, eixo da nota/noticia
(ramo, coop, eventos, projetos), data da veiculagéo, fonte consultada, acdo desenvolvida com
a imprensa, status da demanda (concluido, em andamento, etc), resultado (onde foi
publicado), nimero de veiculagoes;

b) quadro com demandas espontdneas da imprensa (ver item anterior) e resultados
alcancados em relacdo economicidade (quanto teriamos que investir caso o material
divulgado ndo fosse contemplado como midia espontanea); Relatério Financeiro de
Economicidade alcancada;

¢) quadro de notas/materiais produzidos x divulgados (ou néo)/pendentes de veiculagéo;

d) graficos que demonstrem publicagéo por eixo e veiculo (TV, site, blog, redes sociais

dos influenciadores etc);

e) grafico da evolucéo das publicagbes (mensal, acumulada), evoluindo até manter histérico
de no minimo 12 meses (acumulado e por eixo);

f) estatisticas qualitativas e quantitativas das matérias publicadas;

g) andlise critica que considere os resultados apresentados, fatores de impacto nos
resultados, oportunidades de melhoria; sugestdes para o0 més seguinte;

h) proposta de mudangas do padréo de cobertura por veiculo e tema, quando necessario.

6.4.2 O CONTRATANTE possui fornecedor de clipping eletrbnico, que sera disponibilizado a
CONTRATADA. No entanto, cabera a CONTRATADA monitorar este trabalho com base nos atendimentos
que fara.

6.4.3 O acompanhamento mensal do trabalho desenvolvido sera feito pela Geréncia de Comunicacgao
Institucional do CONTRATANTE via conferéncia telefénica ou webconferéncia.

e Outras demandas de comunicacdo institucional

6.5.1. Compete a CONTRATADA redigir, mensalmente, até 2 (duas) matérias (média de 1500 caracteres)
tanto para publico interno quanto externo. Estas matérias podem ser coberturas presenciais de agdes e
eventos ou resultado de apuracgdo por telefone. Os materiais serdo produzidos e enviados previamente
para aprovacdo da Geréncia de Comunicacdo Institucional.

6.5.2. Para as demandas do contrato, pode ser necessaria a indicacdo e acompanhamento de pauta
fotogréfica.

6.5.3. A execucdo da pauta de fotos sera realizada a parte, por empresa terceirizada diretamente
contratada e remunerada pelo Sistema Ocemg ou pela Geréncia de Comunicacdo Institucional do
CONTRATANTE, com orientag&o direta, quando necessario, da propria CONTRATADA.

6.5.4. Compete a CONTRATADA atender, quando necessério, demandas da imprensa nacional e regional,
propondo inser¢ces com essa proposta (demanda mais espacgada).

e Equipe e execucéo

6.6.1 O servico devera ser executado pela CONTRATADA por, no minimo, trés profissionais para atender
todas a demandas, sendo eles obrigatoriamente: Atendimento de Conta (Jornalista), Assessor de
Imprensa e Coordenador de Conteudo.

6.6.2 A CONTRATADA, sempre que solicitado pela CONTRATANTE, devera indicar os nomes dos
profissionais e a especialidade conforme item 6.6.1 acima, devidamente acompanhado dos curriculos dos
profissionais.

6.6.3. Durante a execugdo do contrato, caberd a CONTRATADA avaliar a necessidade de incorporar novos
profissionais a equipe minima necessaria para atendimento aos prazos de entrega dos servi¢os, nao
ensejando alteragcdes no valor do contrato assinado. Mensalmente, as entregas e os relatérios serdo
analisados como demonstrativo de produtividade.
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6.6.4. O CONTRATANTE poderé solicitar por e-mail ou ligacdo telefénica, com 2 (dois) dias Uteis de
antecedéncia, a execucao de atividades durante final de semana, feriados e periodos noturnos.

6.6.5. A CONTRATADA devera apresentar ao gestor e ao fiscal do contrato, em até 7 (sete) dias apos
assinatura do referido instrumento, o quadro de funcionérios descrito para execucao deste contrato.
6.6.6. O CONTRATANTE, por meio do fiscal do contrato, devera ser previamente informado, da eventual
substituicdo dos profissionais indicados. Caso néo seja possivel a comunicacéo prévia, a CONTRATADA
deve encaminhar, por escrito, ao CONTRATANTE, no prazo de até 7 (sete) dias Uteis a partir da saida do
profissional, a justificativa da substituicdo dos profissionais, além do nome dos substitutos indicados e seus
respectivos curriculos, diploma, comprovacéo de experiéncia e instrumento comprobatério de vinculagcao
do profissional com a CONTRATADA, nos mesmos moldes permitidos no edital.

6.6.7. A aprovacdo do nome do substituto pela CONTRATADA estard subordinada a qualificacao
profissional igual ou superior a do profissional substituido e a expressa concordancia do CONTRATANTE.

e Local da prestacdo dos servigos

6.7.1. A CONTRATADA deve, durante a execucdo deste contrato, possui condigcBes operacionais de
funcionamento e de disponibilidade de pessoal para a execucdo de todas as atividades pertinentes ao
objeto do contrato e que tenha condi¢des de enviar profissional(ais) capacitado(s) para reunifes na sede
do CONTRATANTE, na cidade de Belo Horizonte sempre que demandado.

6.7.2. Para fins de estimativa e cronograma das atividades, a CONTRATADA devera designar profissionais
para participacdo de reunides semanais com o responsavel designado pela Gecoi em Belo Horizonte e
reunido mensal para apresentacdo de resultados e correcdo de rotas, bem como disponibilizar
profissionais para cobrir eventos, sempre que demandando, tendo como média de média de 3 a 6 eventos
por més.

6.7.3. Para assegurar agilidade e cumprimento de prazos no atendimento as demandas, caso a contratada
nao possua escritério em Belo Horizonte/MG, a mesma devera constituir um, em até 45 (quarenta e cinco)
dias apés a assinatura do contrato, com infraestrutura adequada para a execuc¢do do objeto do contrato,
com equipe — experiente nas respectivas fungdes, minimamente definida conforme especificado neste
contrato.

Il. DESCRITIVO DO TRABALHO DE PRODUGCAO DE CONTEUDO
e Detalhamento da execucéo dos servicos:

6.8.1. Compete a CONTRATADA a identificacdo, organizacéo e producdo de contetdo para site — 2
matérias por semana, desdobrando a proposta para Instagram e Linkedin.
6.8.2. Compete a CONTRATADA a producao de videos curtos para midias sociais sob demanda, entre 1
e 3x por semana (Facebook, Instagram, LinkedIn, Youtube shorts, tik-tok).

6.8.3 Compete a CONTRATADA redacao e desenvolvimento de contetdo e layout para e-mail marketing
(2x por semana), além do envio utilizando estrutura propria para esse fim;

6.8.4. Compete a CONTRATADA a cobertura jornalistica de eventos — média de 3 a 6 eventos por més.
6.8.5. Compete a CONTRATADA a execucédo de Projeto Gréfico para jornal / revista mensal e/ou trimestral
da entidade — o contetdo contemplara matérias especiais de até 3 mil caracteres, matérias apuradas nas
coberturas de eventos, entrevistas, e conteldos apurados junto as cooperativas para demonstrar como o
trabalho do setor transforma a vida das pessoas, cases de sucesso, temas atuais, além das acbes
institucionais;

6.8.6. Compete a CONTRATADA a reformulacdo de projeto grafico de dois boletins institucionais (virtuais);
6.8.7. Compete a CONTRATADA a producgéo, redacdo, diagramacédo e revisdo de jornal mensal e de
revista trimestral, bem como dos boletins institucionais virtuais, sendo, no caso dos boletins, um
institucional por semana e outro técnico a cada 15 dias. O boletim institucional contemplara uma matéria
estratégica proativa e de repercussao, seguida de outras cinco correlacionadas a eventos realizados e
acOes de cooperativas. O boletim técnico contemplara matérias de repercussao em relagao as ac¢des de
representacdo e defesa do cooperativismo mineiro;
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6.8.7.1. Quando solicitado, compete a CONTRATADA, criar e produzir nos mesmos moldes dos
boletins ja estabelecidos, boletim técnico contemplando as acbBes das areas finalisticas de
educacdo e monitoramento;

6.8.8 Os servigos relacionados a revista/jornal e boletins compreendem a produgéo editorial, sugestdes
de pautas, captacao de informag@es, entrevistas, reportagem, redacéo e edi¢cdo de textos, revisdo
gramatical, ortogréafica e de estrutura textual, obedecendo obrigatoriamente o novo acordo ortogréfico,
diagramacaéo, criacao de ilustragdes e infograficos, editoracdo eletronica, captagao, digitalizagdo e
tratamento de fotos, arte-finalizacéo, finalizacédo do arquivo em PDF com marcacdes para impressao,
além da utilizacao de servico ilimitados de banco de imagens de propriedade da contratada;

6.8.9. Compete a CONTRATADA a distribuicdo dos boletins institucionais por e-mail e whats app
corporativo, com avaliacdo de taxa de abertura e resultados;

6.8.10. O mailing é digital e os contatos para distribuicao seréo fornecidos pela contratante — cerca de oito
mil contatos. A contratante disponibiliza a ferramenta RD Station para o gerenciamento desse mailing e
distribuicéo.

6.8.11. Compete a CONTRATADA produzir contetido para Livro Anual que registra os resultados do Dia
C — Dia de Cooperar, projeto social da contratada, considerando a producédo de, no minimo, 250 notas
curtas de resumo dos projetos realizados pelas cooperativas no Dia C, além dos contelidos de abertura e
fechamento do livro, conforme modelo disposto no site www.sistemaocemg.coop.br. Caso as informacdes
estejam incompletas no projeto, serd necessario apurar junto as cooperativas. A apuracao, se necessaria,
sera por e-mail ou por telefone.

6.8.12. Compete a CONTRATADA realizar revisfes de conteldos e relatérios esporadicos sob demanda
da Geréncia de Comunicacéo Institucional do CONTRATANTE.

6.8.13. Quando solicitado pelo Contratante, compete a CONTRATADA, produzir materiais diversos de
comunicacao para divulgacdo de acdes institucionais sob orientacéo da Geréncia de Comunicacéo do
CONTRATANTE.

6.8.14. A CONTRATADA devera garantir a qualidade, pontualidade, sigilo e confidencialidade dos
servicos objeto do presente CONTRATO, por si e seus empregados, ndo podendo divulgar o contetdo
dos documentos produzidos, sob qualquer pretexto.

6.8.15. A execucdo dos servicos sera mediante acompanhamento e supervisdo da Geréncia de
Comunicacdo do CONTRATANTE.

e Verba anual para midia radiofénica ou outras

6.9.1. Em relacéo a Estratégia de Comunicacdo, compete a CONTRATADA considerar o Branded Content
- Producao de spots radiofénicos semanais, com redacdo, acompanhamento da producédo e veiculagéo,
negociagao e fechamento de contrato com a midia radiofonica e, eventualmente outra, considerando para
tal, uma estimativa anual de R$ 313.200,00 (trezentos e treze mil e duzentos reais), ja incluso neste
valor os 20% de comissdo de agéncia e pagamentos fracionados por més, considerando que a
CONTRATADA devera realizar o pagamento para as midias contratadas com solicitacdo posterior de
reembolso para o Sistema Ocemg, conforme legislaco vigente.

6.9.2. A verba acima estipulada € uma estimativa anual podendo ser realizada no todo ou em parte durante
a vigéncia contratual, e, a verba podera ser utilizada parceladamente ou utilizada em apenas uma
campanha a critério do CONTRATANTE.

6.9.3. Reforgamos que em nenhuma hipétese o contratante adiantara valores para a CONTRATADA, com
intuito de quitar os contratos com as empresas de midias, devendo sempre seguir o seguinte fluxo:

f) CONTRATANTE demanda agéncia contratada para prospeccdo de proposta com
empresa de midia radiofénica ou outras;

g) Agéncia apresenta proposta para 0 CONTRATANTE para fins de aprovacéo;

h) Com a proposta aprovada, a agéncia contratada autoriza 0s servicos com a empresa de
midia e efetua o pagamento dos servicos;
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i) De posse da Nota Fiscal da empresa de midia, a agéncia contratada solicita o reembolso
para o Sescoop, via Recibo e relatério circunstanciado das atividades, e considerando o
percentual desconto concedido pela CONTRATADA;

j) O CONTRATANTE reembolsa a agéncia contratada em até 10 dias corridos apoés
apresentacéo da solicitacdo de reembolso, acompanhados da demonstracéo do valor devido
ao veiculo, de sua tabela de pregos, da descricdo dos descontos negociados, se houver, e
dos pedidos de inser¢do correspondentes, bem como de relatério de checagem de
veiculagdo. Por se tratar de Reembolso ndo sera repassado ao Sistema Ocemg o0 pagamento
de tributos e outros encargos inerentes a atividade

e Boletins e revistas Institucionais

6.10.1. Especificamente em relacdo aos boletins e jornal/revista institucionais, a CONTRATADA devera
estar alinhada aos seguintes regramentos:

6.10.1.1. Aspectos necessérios do ponto de vista da coordenacao editorial:

a) Elaboracéo e aprovacéo de pauta junto a representantes designados pelo CONTRATANTE;
b) Definicéo de fontes;

c) Apuracdo, reportagem e entrevistas, de forma presencial ou via telefone, e/ou e-mail, e/ou
videoconferéncia (nos locais e de acordo com as pautas estabelecidas), redacao e edi¢do dos
textos (incluindo revisdo gramatical e ortografica baseadas no novo acordo ortografico da lingua
portuguesa);

f) Edic&o e revisdo de texto — ortogréafica e gramatical;

g) Acompanhamento e liberagdo grafica dos materiais se necessario. A gréfica é contratada
diretamente pelo CONTRATANTE.

e Local daprestacdo dos servigcos

6.11.1. A CONTRATADA deve possuir condigdes operacionais de funcionamento e de disponibilidade de
pessoal para a execucdo de todas as atividades pertinentes ao objeto do contrato e que tenha condictes
de enviar profissional(ais) capacitado(s) para as coberturas e/ou reunides na sede do CONTRATANTE
efou outros locais na cidade Belo Horizonte sempre que demandado. Quando necessario, fazer a
cobertura de eventos fora de Belo Horizonte, apresentando relatério de despesas para prévia aprovacao
da Geréncia Institucional do CONTRATANTE.

6.11.2. Para fins de estimativa e cronograma das atividades, a CONTRATADA devera designar
profissionais para participacéo de reunides semanais com o responsavel designado pela Gecoi em Belo
Horizonte e reunido mensal para apresentacdo de resultados e correcdo de rotas, bem como disponibilizar
profissionais para cobertura jornalistica de eventos no Estado de Minas Gerais, sempre que demandando,
tendo como média de média de 3 a 6 eventos por més.

6.11.3. Para assegurar agilidade e cumprimento de prazos no atendimento as demandas, caso a empresa
a ser contratada ndo possua escritorio em Belo Horizonte/MG, a mesma devera constituir um, em até 45
(quarenta e cinco) dias apds a assinatura do contrato, com infraestrutura adequada para a execucao do
objeto do contrato, com equipe — experiente nas respectivas fungdes, minimamente definida conforme
estipulado neste contrato.

e Equipe minima obrigatoria

6.12.1. O servico devera ser executado por, no minimo, cinco profissionais para atender todas a demandas
do CONTRATANTE, sendo eles obrigatoriamente: Atendimento de Conta (Jornalista), Editor formado em
jornalismo, Diagramador (Designer); Jornalista com experiéncia em producédo de matérias para revistas e
um Revisor com experiéncia em linguistica ou producao editorial.
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6.12.2. A CONTRATADA devera indicar os nomes dos profissionais e a especialidade conforme item
6.12.1 acima, devidamente acompanhado dos curriculos dos profissionais.

CLAUSULA SETIMA: DAS VIAGENS E REEMBOLSOS

7.1. Em caso de eventos fora da cidade de Belo Horizonte ou Regido Metropolitana, o reembolso das
despesas realizadas pela CONTRATADA serd realizado em até 10 (dez) dias corridos, mediante
apresentacdo de Recibo da CONTRATADA, Relatério Circunstanciado e documentacdo comprobatoria
dos gastos em nome da CONTRATADA, desde que aprovado previamente.

7.2. As despesas de deslocamento da CONTRATADA, entre Belo Horizonte e a cidade na qual sera
realizado o evento sdo de responsabilidade do CONTRATANTE, bem como as despesas com
hospedagem, embasadas nas Portarias do CONTRATANTE que estejam vigentes.

7.3. Caberd ao CONTRATANTE definir a forma de deslocamento da CONTRATADA: aéreo, terrestre por
meio de dnibus ou terrestre em veiculo proprio, com ressarcimento do quilémetro rodado, observando-se
os valores de quilometragem praticados pelo CONTRATANTE, disciplinados por meio de normativo
proprio.

7.4. As despesas de hospedagem, referentes, exclusivamente, a pernoites e café da manh&, quando a o
evento for realizado fora de Belo Horizonte ou Regido Metropolitana de BH, serdo custeadas pelo
CONTRATANTE, que se responsabilizara pelas reservas.

7.5. As despesas com alimentagdo durante a realizagdo do evento serdo de responsabilidade da
CONTRATANTE, no entanto, as despesas com produtos de frigobar, estacionamentos, acessos a internet,
telefonia e outras despesas extras no hotel correrdo por conta da CONTRATADA.

7.6. ApOs solicitacdo de presenca no evento, uma vez confirmada e tendo sido efetivada a reserva de
hospedagem e/ou adquirida passagens aéreas ou terrestres, os custos de “no-show” que venham a ser
cobrados do CONTRATANTE ou 6nus causados por qualquer alteracdo em horéarios de viagem serdo de
responsabilidade da CONTRATADA, podendo inclusive serem descontados dos honoréarios a serem pagos
a CONTRATADA.

CLAUSULA OITAVA: DA VIGENCIA DO CONTRATO

O prazo de vigéncia deste CONTRATO sera de 12 (doze) meses, iniciando-se em XX/XX/2023 e podendo
ser prorrogado, mediante termo aditivo acordado entre as partes.

CLAUSULA NONA: DO PESSOAL, RESPONSABILIDADE E ONUS FISCAIS

A CONTRATADA sera a Unica responsavel pelos seus empregados ou contratados para o desempenho
do objeto do presente, bem como por todas as exigéncias da legislacéo trabalhista e de previdéncia social,
nao existindo entre seus empregados, contratados e/ou cooperados e 0 CONTRATANTE nenhum vinculo
empregaticio ou de qualquer outra natureza.

CLAUSULA DECIMA: DAS PENALIDADES

10.1. A inexecucdo total ou parcial injustificada, a execuc¢éo deficiente, irregular ou inadequada do objeto
do presente contrato, assim como o descumprimento dos prazos e condic¢des estipulados e, sem prejuizo,
implicardo nas penalidades abaixo mencionadas:

10.1.1. Adverténcia - A adverténcia sera aplicada em caso de faltas leves, assim entendidas
aquelas que ndo acarretam prejuizo de monta a obrigacédo contratada;

10.1.2. Cancelamento do contrato;

10.1.3. Multa por atraso de entrega dos servi¢cos, no percentual de 0,5% (meio por cento) ao dia
referente a parcela em atraso, limitada a 10% (dez por cento) do valor total da solicitagdo que
gerou o descumprimento;
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10.1.4. Suspensao temporaria do direito de participar em licitacdo e impedimento de contratar com
0 CONTRATANTE, por prazo de até 02 (dois) anos.

10.2. Ocorrendo a aplicagdo de multa, esta ser4 descontada sobre o valor da nota fiscal/fatura ou dos
créditos a que a empresa licitante vencedora fizer “jus”, no ato do pagamento, ou recolhidas diretamente
a tesouraria do CONTRATANTE, ou ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente;

10.3. Para aplicacéo das penalidades aqui previstas, a CONTRATADA sera notificada para apresentacao
de defesa prévia, no prazo de 05 (cinco) dias, contados da notificagao.

10.4. As penalidades previstas sao independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou
cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis, tal como a rescisdo contratual.

10.5. A CONTRATADA ter& o seu contrato cancelado, caso deixe de atender as condi¢des do presente
contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA RESCISAO

11.1. O presente CONTRATO ficara rescindido, de pleno direito, nas seguintes hipéteses:

11.1.1. Por descumprimento das clausulas pactuadas neste instrumento, independentemente de
interpelacdo judicial ou extrajudicial, a qualquer época, mediante pré-aviso, por escrito, com
antecedéncia de 30 (trinta) dias, durante o0s quais os termos e condi¢cdes permanecem validos para
todos os efeitos legais e contratuais, inclusive no que se refere a precos e condi¢ces comerciais;
11.1.2. Por infracdo pela CONTRATADA, de quaisquer das disposi¢Bes ou clausulas deste
CONTRATO e anexos;

11.1.3. Por execucdo, pela CONTRATADA, de servigos com manifesta impericia técnica ou baixa
qualidade comprovada pela CONTRATANTE;

11.1.4. Por dissolucéo judicial ou extrajudicial da CONTRATADA;

11.1.5. Por suspenséo dos trabalhos sem autorizacdo expressa da CONTRATANTE;

11.1.6. Por mudanca da atividade social da CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA'SEGUNDA: DA TOLERANCIA QUANTO AS DISPOSICOES
CONTRATUAIS E REMEDIOS JURIDICOS

12.1. Nenhuma omissdo ou demora por parte do CONTRATANTE em exercer qualquer direito ou
remédio juridico estabelecido neste CONTRATO ou previsto em Lei, devera operar ou se constituir em
rendncia; e

12.2.  Nenhum dispositivo ou direito contratual sera tido como renunciado pelo CONTRATANTE, a
menos que essa renlncia seja feita por escrito.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DO ACOMPANHAMENTO

13.1. Ao CONTRATANTE ficard assegurado o direito de acompanhar a execucdo dos trabalhos
desenvolvidos pela CONTRATADA, assim como questionar quaisquer eventualidades que desvirtuem o
seu carater intrinseco.

13.2. Os servicos da CONTRATADA serdo acompanhados pelo CONTRATANTE, através da Geréncia
de LicitagcBes e Compras, que ira gerenciar as prestacdes de servigos decorrentes deste CONTRATO,
sendo responsavel por:

13.2.1. Entrar em contato com a CONTRATADA, agendando a execucgéo dos servigos, a medida
gue forem necessarios através do envio do Pedido de Fornecimento via fax, e-mail ou por entrega
registrada.

13.2.2. Receber as Notas Fiscais/Faturas e conferir se esta de acordo com os servi¢os prestados.
Devendo posteriormente, encaminha-la para pagamento;
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13.2.3. Fiscalizar todo o processo e prazos pactuados, buscando garantir que 0s servicos sejam
realizados em conformidade com as especificacées deste contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DA CONFIDENCIALIDADE

14.1. As PARTES reconhecem que todas as informac@es, de qualquer natureza, eventualmente reveladas
pelas partes, sejam feitas em meio fisico, magnético ou oralmente, durante a vigéncia do presente
convénio, incluidas, mas nédo se limitando a base de dados técnicos, planos comerciais ou estratégicos,
informacdes financeiras e projecdes, dados ou informacdes sobre o mercado, clientes, parceiros,
fornecedores ou equipamentos, documentos, projetos, ou até mesmo correspondéncias classificadas
como informag@es confidenciais e sobre as mesmas devera ser guardado sigilo absoluto, para todos os
efeitos.

14.2. A obriga¢do de confidencialidade de que trata o presente convénio visa proteger os direitos e
interesses de todo género das partes, buscando impedir a revelacdo e a utilizacdo indevida das
Informacgdes Confidenciais, motivo pelo qual as partes obrigam-se, de forma perene, em carater irretratavel
e irrevogavel, a manter sob sigilo absoluto todas as Informacdes Confidenciais a que vier a ter acesso,
tratando-as como segredo industrial e de negécios.

14.3. E vedado & executora divulgar informagéo, dado ou modelo que tenha sido desenvolvido a partir de
qualquer Informacéo Confidencial, bem como desenvolver produtos, métodos ou servicos com base tanto
nas InformagBes Confidenciais, como nas demais informagBes e conhecimentos obtidos no
desenvolvimento do proposito deste convénio, sem qualquer excecao.

14.4. A executora declara-se ciente e concorda, bem como adotara todas as medidas para deixar seus
parceiros, Colaboradores e clientes também cientes, e que a executora em decorréncia do presente
convénio podera ter acesso, utilizara, e processara, eletrbnica e manualmente, informagcBes e dados
prestados pela executora e seus clientes (“Dados Protegidos”).

14.5. As Partes declaram-se cientes dos direitos, obrigagcfes e penalidades aplicaveis constantes da Lei
Geral de Protecdo de Dados Pessoais (Lei 13.709/2018) (“LGPD”), e obrigam-se a adotar todas as
medidas razodaveis par garantir, por si, bem como seu pessoal, colaboradores, empregados e
subcontratados que utilizem os Dados Protegidos na extensao autorizada na referida LGPD.

14.6. As Partes declaram-se cientes dos direitos, obrigacdes e penalidades aplicaveis constantes da Lei
Geral de Prote¢cdo de Dados Pessoais (Lei 13.709/2018) (“LGPD”), e se comprometem a realizar o
tratamento de Dados Pessoais aos quais obtenham acesso em decorréncia deste Contrato de acordo com
a legislacédo aplicavel, incluindo, mas néo se limitando a Lei 13.709/2018 (Lei Geral de Prote¢&o de Dados
Pessoais), Lei 12.965/2014 (Marco Civil da Internet), Decreto n. 8.771/2016 (Regulamento do Marco Civil
da Internet), bem como quaisquer outras leis ou normas relativas a protecdo de dados pessoais que vierem
a ser promulgadas ou entrarem em vigor no curso da vigéncia deste contrato. E obrigam-se a adotar todas
as medidas razoaveis par garantir, por si, bem como seu pessoal, colaboradores, empregados e
subcontratados que utilizem os Dados Protegidos na extensdo autorizada na referida LGPD.

14.7. O CONCEDENTE esta comprometido em assegurar que o controle sobre os dados pessoais. Para
isso, atua fortemente para garantir que sua privacidade e a protecdo dos seus dados pessoais sejam
observadas quando vocé estd nos nossos ambientes fisicos ou quando acessa nossos ambientes digitais.
Coletamos e tratamos os dados pessoais, de acordo com nosso Aviso de Privacidade disponivel em:
https://sistemaocemg.coop.br/evento/portal-da-privacidade/?categories=10%3B e em conformidade com
a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD, o Marco Civil da Internet e outras Leis ou
regulamentos aplicados ao tema.

14.8. A EXECUTORA declara estar ciente que quaisquer comunica¢des e/ou solicitacdes relacionadas a
protecdo de dados pessoais decorrentes do presente instrumento deveréo ser realizadas exclusivamente
através do canal oficial estabelecido pelo SESCOOP/MG: dpo@sistemaocemg.coop.br.

14.9. Fica vedada a gravacdo de quaisquer das entregas realizadas no ambito deste contrato, salvo se
houver expressa concordancia da CONTRATADA.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA: DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1. Caso a CONTRATADA, no decorrer da prestacdo dos servigos, demonstre inaptiddo técnica,
operacional ou administrativa, bem como quaisquer outras caracteristicas que, no entendimento do
CONTRATANTE, possa prejudicar, inviabilizar, retardar ou desvirtuar o objetivo pretendido, podera o
CONTRATANTE aplicar as penalidades previstas no presente contrato.

15.2. O nao exercicio, pelo CONTRATANTE, de qualquer dos direitos previstos neste contrato nao
constituird rendincia ou novacéo, podendo tais direitos e prerrogativas ser por ela exercido a qualquer
tempo.

15.3. Casos omissos e modificacdes seréo resolvidos entre as partes através de termos aditivos, que fardo
parte integrante deste CONTRATO.

15.4. Os casos fortuitos ou de forga maior seréo excludentes de responsabilidade das partes, na forma do
Cddigo Civil Brasileiro.

15.5. O CONTRATANTE poderd introduzir acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, em até
25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial do contrato, conforme lhe faculta o artigo 30 do Regulamento
de Licitacdes e Contratos do Sescoop.

15.6. As partes acordam que todos os direitos de propriedade dos trabalhos criados, desenvolvidos e/ou
aperfeicoados pela CONTRATADA ou mesmo por membros da sua equipe técnica, pertencerdo
exclusivamente ao Sescoop/MG, nos termos da lei, em razdo da atividade inventiva estar prevista e
remunerada pelo presente CONTRATO.

15.7. Em nenhuma hipétese se estabelecera, em decorréncia do presente CONTRATO, qualquer vinculo
de natureza empregaticia e previdenciaria entre 0o CONTRATANTE e os empregados ou prepostos da
CONTRATADA.

15.8. Fica eleito o Foro da Comarca de Belo Horizonte, Estado de Minas Gerais, que ser4 o competente
para dirimir dividas decorrentes da execucdo deste CONTRATO, com renuncia expressa de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

Como alternativa a assinatura fisica do Instrumento, as Partes declaram e concordam que as assinaturas
mencionadas poderdo ser efetuadas em formato eletrénico, sendo a(s) respectiva(s) folha(s) de
assinaturas documento integrante e inseparavel deste Instrumento Contratual, sob pena de nulidade,
declarando ainda e desde ja, reconhecerem a veracidade, autenticidade e validade deste Instrumento e
de seus termos, incluindo seus anexos, nos termos do art. 219 do Cadigo Civil, por meio de certificados
eletrénicos e digitais, nos termos do art. 10, § 2°, da Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24 de agosto de
2001 (“MP n° 2.200-2”) e da legislagao vigente da autoridade certificadora ICP-Brasil.

E por estarem assim, justas e contratadas, assinam as partes o presente, na presenca das testemunhas
abaixo, que também o assinam.

Belo Horizonte, XX de meio de 2023.

SESCOOP/MG:
ALEXANDRE GATTI LAGES ISABELA CHENNA PEREZ
SUPERINTENDENTE GERENTE GERAL

0,:9,9.9,9,0,0,0,0.9.9,0,0,:0,.0.9.9,0,.9,0.0.9.0,0,0.§

XXXXXXXX XXX XXXX XXX

TESTEMUNHAS:

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
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ANEXO | DA MINUTA DE CONTRATO - CONTROLADOR/OPERADOR

O SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM DO COOPERATIVISMO DE MINAS GERAIS -
SESCOOP/MG, ja qualificado na clausula primeira, neste ato, doravante denominado “CONTROLADOR”.
e

XXXXXXXXXXXXXXXXXX, j& qualificado na clausula primeira, neste ato, doravante denominado
“OPERADOR".

Controlador e Operador, a seguir, denominados conjuntamente como “Partes” e separadamente como
“Parte”.
Considerando que,

| - As Partes assinaram o presente contrato registrado internamente pelo SESCOOP/MG sob o n® XX/2023
em XX de maio de 2023, cujo objeto é a prestacao de servigos especializados em assessoria de imprensa
(e producgdo de conteudo), para atendimento as demandas do Servico Nacional de Aprendizagem do
Cooperativismo de Minas Gerais — Sescoop/MG.

Il - Em raz&o dos Servigos descritos acima, o Controlador podera compartilhar dados pessoais em razao
da prestacéo de servicos objeto deste contrato, com o Operador;

Il - A Lei Geral de Protecéo de Dados Pessoais (\LGPD” ou “lei 13.709/2018”) aplica-se ao tratamento de
dados pessoais, e consequentemente, a relagédo contratual existente entre Controlador e Operador;

IV - O Controlador pretende cumprir as obrigacdes que Ihe s&o impostas pela LGPD, bem como assegurar
0 seu respeito pelo Operador.

Assim, as Partes decidem neste Anexo | definir as obrigacdes das Partes relacionadas ao tratamento de
dados pessoais relacionados a prestacdo dos Servigcos objeto deste contrato.

1. DEFINICOES

1.1. Os termos utilizados neste Anexo terdo o mesmo significado que lhes é outorgado pela Lei n®
13.709/2018 ou pelo Contrato. Em caso de contradicdo entre as definices do Contrato e as definicdes da
Lei n°13.709/2018, prevalecerdo as definicdes estabelecidas nesta ultima.

2. DAS CONDICOES PARA O TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

2.1. O Operador deve tratar os dados pessoais compartilhados pelo Controlador segundo os preceitos
previstos na LGPD. Caso o Operador ndo seja capaz de cumprir as disposicfes legais e as instrucdes
licitas do Controlador para o tratamento dos dados pessoais compartilhados na execucao deste Contrato,
ele deve comunicar imediatamente esta impossibilidade e os seus fundamentos ao Controlador, de forma
que 0 mesmo possa tomar as providencias cabiveis podendo, se aplicavel, suspender o Contrato ou o
compartilhamento dos dados pessoais até o saneamento das razées do descumprimento ou, em Gltimo
caso, optar pela rescisdo do Contrato.

3. OBRIGACOES DO CONTROLADOR

3.1. O Controlador compromete-se a responder as duvidas do Operador sobre a forma do tratamento dos
dados pessoais compartilhados pelo Controlador em prazo habil para a realizagcdo dos tratamentos
pretendidos.

4. OBRIGACOES DO OPERADOR

4.1. O OPERADOR COMPROMETE-SE A:

4.1.1. Tratar os Dados Pessoais compartilhados pelo Controlador exclusivamente para a finalidade da
prestacdo dos servicos profissionais para locacdo eventual de veiculos, se responsabilizando, dentre
outros, pelos dados pessoais previstos e tratados nos termos do presente contrato, sendo vedado o seu
tratamento para qualquer finalidade diversa sem o acordo expresso e por escrito do Controlador.
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4.1.2. Questionar o Controlador previamente a realizacdo de qualquer tratamento caso tenha ddvidas em
relacdo ao mesmo.

4.1.3. Solicitar ao Controlador exclusivamente os dados pessoais essenciais ou exigidos por lei para a
prestacdo dos Servicos.

4.1.4. Utilizar tecnologias visando a prote¢do das informac6es em todas as comunicagdes, especialmente
nos compartilhamentos de dados pessoais pelo Operador ao Controlador, a exemplo de padréo seguro de
transmisséo de dados e criptografia.

4.1.5. Manter registro das operacbes de tratamento de dados pessoais que realizar, bem como
implementar medidas técnicas e organizacionais necessarias para proteger os dados contra a destruicéo,
acidental ou ilicita, a perda, a alteragéo, a comunicacao ou difusdo ou o acesso ndo autorizado, além de
garantir que o ambiente (seja ele fisico ou virtual) utilizado para o tratamento de dados pessoais sao
estruturados de forma a atender os requisitos de seguranga, aos padrbes de boas praticas e de
governanca e aos principios gerais previstos em lei e as demais normas aplicaveis.

4.1.6. O Operador devera disponibilizar monitoramento formal de incidentes de segurancga, relatérios e
capacidade de resposta para identificar, relatar e responder adequadamente aos incidentes de seguranca
conhecidos ou suspeitos, incluindo qualquer acesso, alteracdo, uso, divulgacdo, ou destruicdo nédo
autorizada dos dados pessoais que estdo sendo tratados.

4.1.7. Implementar medidas técnicas e organizacionais adequadas para proteger os dados pessoais
compartilhados pelo Controlador contra qualquer tipo de tratamento ndo autorizado ou ilicito, bem como
contra qualquer incidente de seguranca.

4.1.8. Notificar o Controlador, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apdés a tomada de
conhecimento, de:

e Ocorréncia de qualquer incidente de seguranca relacionado aos dados pessoais objeto do
Contrato;

e Ocorréncia de qualquer tratamento dos dados pessoais compartilhados pelo Controlador em
desconformidade com as instrugées previstas no Contrato;

¢ Recebimento de quaisquer solicitagfes de qualquer autoridade publica (Autoridade Nacional de
Protec@o de Dados Pessoais — ANPD, Ministério Publico, Juizes etc.) versando sobre os dados
pessoais tratados em decorréncia do Contrato;

e Recebimento de quaisquer solicitagbes diretas de titulares versando sobre os dados pessoais
tratados em decorréncia do Contrato.

4.1.9. No caso de um incidente de seguranca relacionado aos dados pessoais objeto deste contrato, a
notificacao devera incluir:

e A descricdo da natureza do incidente de seguranca, incluindo o volume e o tipo do dado pessoal
afetado, as categorias e o numero de individuos afetados;

e As consequéncias do incidente de seguranca;

e A descricdo das medidas adotadas ou propostas a fim de mitigar eventuais efeitos adversos
ocasionados pelo incidente de seguranca.

4.1.10. Restringir 0 acesso aos dados pessoais compartilhados pelo Controlador exclusivamente aos seus
empregados diretamente responsaveis a prestacio dos servigos.

4.1.11. Colaborar com o Controlador no atendimento as eventuais solicitagcdes relacionadas a incidentes
de seguranca ou exercicio de direitos dos titulares dos dados pessoais, tais como confirmacéo de acesso,
delecdo de dados pessoais, portabilidade dos dados, implementando processos e mecanismos que
possibilitem a sua execugéo.

4.1.12. Nao franquear acesso nem compartilhar os dados pessoais compartilhados pelo Controlador com
terceiros - exceto as transferéncias obrigatérias aos 6rgdos governamentais para o cumprimento das
obrigacgGes relacionadas a prestagdo dos servigcos objeto do presente Contrato - sem o consentimento
prévio do Controlador, mesmo apds o término da relagédo contratual.
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4.1.13. Devolver ao Controlador, mediante solicitacdo ou ao término do Contrato, todos os dados pessoais
a que tiver acesso em razédo do Contrato e destruir qualquer cépia ou meio de acesso em sua posse, seus
colaboradores ou subcontratados.

4.1.14. Nao transferir os dados pessoais que Ihe sédo confiados para fora do Brasil sem o prévio e expresso
consentimento do Controlador.

4.1.15. Caso solicitado pelo Controlador, realizar, no prazo de até 30 dias contados da solicitagdo, um
Relatorio de Andlise de Impacto a Protecao de Dados Pessoais versando sobre os dados compartilhados
para a execuc¢éo do Contrato.

4.1.16. Nao subcontratar parte ou a totalidade dos servicos objeto do Contrato sem 0 prévio e expresso
consentimento por escrito do Controlador.

4.1.16.1. havendo subcontratacfes aprovadas pelo Controlador, o Operador obriga-se a impor
aos seus subcontratados as mesmas obrigacdes a ele aplicaveis por meio deste Aditivo,
responsabilizando-se integralmente pelo tratamento dos dados pessoais realizados em seu nome
por seu subcontratado;

4.1.17. Mediante comunicacdo prévia com ao menos 10 (dez) dias de antecedéncia, permitir que o
Controlador conduza auditorias em sua estrutura para verificar as medidas de seguranc¢a da informacao
adotadas ou a destruicdo dos dados pessoais apds o término do Contrato. As auditorias poderdo ser
conduzidas pelo Controlador ou por terceiros por ele indicados. Em caso de incidente de seguranca, a
auditoria pode ocorrer sem aviso prévio, devendo o Operador providenciar todos 0s meios necessarios
para identificacdo da causa do incidente e implementacéo de medidas destinadas a remediar os impactos.

5. DA COOPERACAO ENTRE AS PARTES

5.1. As Partes desde ja se comprometem a cooperar de boa-fé, durante a execug¢éo do Contrato e apds
seu término, para atender a todas as exigéncias da LGPD e evitar qualquer tipo de tratamento indevido
dos dados pessoais.

5.2. O Operador compromete-se a fornecer ao Controlador toda informag¢@o e/ou documentagéo
necessérias a demonstracado da sua conformidade com a LGPD e, assim, ajuda-lo a cumprir as suas
obrigag0es.

5.3. Fica convencionado que, em qualquer caso, o Operador est4 expressamente vedado de prestar
qualquer informacéo aos titulares dos dados tratados em decorréncia deste contrato ou a qualquer
autoridade, notadamente a ANPD, sem a autorizagéo prévia e por escrito do Controlador.

6. DO PRAZO
6.1. As condicdes dispostas neste termo entrardo em vigor apos a sua assinatura e permanecerdo ainda
apos o término do Contrato.

7. DO NAO-CUMPRIMENTO DAS DISPOSICOES DESTE ANEXO

7.1. Em caso de descumprimento pelo Operador de qualquer uma de suas obrigac8es previstas neste
Aditivo ou na legislacdo em vigor, o Controlador poderd, a seu exclusivo critério, rescindir o Contrato por
justa causa, mediante o envio de uma simples notificagdo por escrito.

8. DA RESPONSABILIDADE

8.1. O Operador responde integralmente perante o Controlador por qualquer prejuizo, perdas ou danos,
diretos ou indiretos, inclusive morais e danos de imagem, que venha a sofrer em decorréncia de obrigacdes
que, por forca do presente Aditivo ou da legislacdo em vigor, coubesse ao Operador observar, diligenciar,
cumprir e/ou honrar. Eventuais limitagdes quanto a responsabilidade do Operador previstas no Contrato
nao se aplicam a esta clausula.

Como alternativa a assinatura fisica do Instrumento, as Partes declaram e concordam que as assinaturas
mencionadas poderdo ser efetuadas em formato eletrdnico, sendo a(s) respectiva(s) folha(s) de
assinaturas documento integrante e inseparavel deste Instrumento Contratual, sob pena de nulidade,
declarando ainda e desde ja, reconhecerem a veracidade, autenticidade e validade deste Instrumento e
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de seus termos, incluindo seus anexos, nos termos do art. 219 do Caédigo Civil, por meio de certificados
eletrbnicos e digitais, nos termos do art. 10, § 2°, da Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24 de agosto de
2001 (“MP n° 2.200-2”) e da legislagao vigente da autoridade certificadora ICP-Brasil.

Belo Horizonte, XX de maio de 2023.

SESCOOP/MG

ALEXANDRE GATTI LAGES ISABELA CHENNA PEREZ
SUPERINTENDENTE GERENTE GERAL

XXXXXXXXXXKXXXX XXX

XXXXXXXXXXXXXXX

TESTEMUNHAS

XXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX
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