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SOMos
CCODo
ATA DE ABERTURA DE LICITAGAO

CONVITE N° 007/2023
TIPO: MENOR PREGO GLOBAL

Objeto: Contratacéo de empresa especializada para realizacio de Processo de Recrutamento e
Selegéo para o provimento de cargos operacionais, técnicos e de gestao, sob demanda, visando
compor o quadro de funcionarios do Sescoop / MG, na cidade de Belo Horizonte - MG.

Data: 18/10/2023 Horario: 14h00
A Comissdo Permanente de Licitagdo, representando neste ato o Servico Nacional de
Aprendizagem do Cooperativismo de Minas Gerais — Sescoop / MG, constituida através da Portaria
n°® 006/2023, de 07/06/2023, em atendimento ao artigo 4°, inciso IV do Regulamento de Licitagbes
e Contratos do SESCOOP, promoveu nesta data e horario, a sesséo publica recebimento e abertura
dos envelopes n° 01 (PROPOSTA DE PREGCO) e n° 02 (HABILITACAO).
A referida sess&o ocorreu na sala de reuniées do Sescoop / MG, localizada na Rua Ceara, n° 771,
5°andar, bairro Santa Efigénia, em Belo Horizonte / MG, tendo como Presidente o Sr. Robert Martins
Santos e como membros os Srs. Misael Gomes da Silva e Adalgisa Cardoso Silva.
Entregaram seus envelopes as empresas relacionadas abaixo, que ndo enviaram representantes
para o certame:

1) COACHR Recursos Humanos Ltda / CNPJ: 18.749.444/0001-90;

2) NORTEARH - Pessoas, Organizagbes e Negécios Ltda / CNPJ: 05.532.933/0001-43;

3) Umanse Desenvolvimento e Conexao Profissional Ltda / CNPJ: 40.189.881/0001-55.
Dando continuidade a sesséo foram abertos os envelopes n° 01 (PROPOSTA DE PRECO), sendo
todos os documentos apresentados rubricados pela Comiss&o de Licitagdo e anotados os seguintes

recos:
EMPRESA COACHR RECURSOS HUMANOS LTDA.
Valor Valor total
2 Taxa unica Unitario para 12
ITEM NIVEL S IQ’ILEA?RI&L Egél' I\l}ll :C:-II\VSA sobre o (Salario x meses (Valor
salario Taxa sobre o unitario x
salario) Quantidade)
01 Auxiliar R$ 2.684,00 02 R$ 1.745,00 R$ 3.490,00
02 Assistente R$ 3.824,00 05 65% R$ 2.486,00 | R$ 12.430,00
03 Analista JR | R$ 5.479,00 03 (sessentae | R$3.561,00 | R$ 10.683,00
04 Analista PL | R$ 7.736,00 05 cinco por R$ 5.028,00 | R$ 25.140,00
05 Analista SR | R$ 12.521,00 02 cento). R$ 8.139,00 | R$ 16.278,00
06 Gerencial R$ 21.000.00 R$ 13.650,00 -
VALOR GLOBAL OFERTADO PARA 12 (DOZE) MESES (SOMATORIA DOS RS 68.021.00
VALORES TOTAIS OFERTADOS PARA OS ITENS DE 01 A 05) T
- Avaliagao psicologica excedente (acima de 03 (trés) por vaga), quando solicitado pelo R$ 360.00
Sescoop / MG. '
- Cancelamento de vaga (ap6s o anuncio) / taxa sobre o salério do cargo aberto. 25%
EMPRESA NORTEARH - PESSOAS, ORGANIZAGCOES E NEGOCIOS LTDA.
Valor
= s s Valor total
, Taxa unica Unitario
MEDIA ESTIMATIVA o ara 12 meses
ITEM | NIVEL | SALARIAL | DEvVAGAs | Sobreo (Salariox | {0 ario
salario Taxa sobre o X Quantidade)
salario)
01 Auxiliar R$ 2.684,00 02 100% (cem R$ 2.684,00 R$ 5.368,00
02 Assistente R$ 3.824,00 05 y R$ 3.824,00 R$ 19.120,00 \@
03| AnalistaJR | R$5.479,00 03 porcento). ™ R$5.479.00 | RS 16.437.00
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04 Analista PL R$ 7.736,00 05 R$ 7.736,00 R$ 38.680,00
05 Analista SR | R$ 12.521,00 02 R$ 12.521,00 R$ 25.042,00
06 Gerencial R$ 21.000.00 R$ 21.000.00 >

VALOR GLOBAL OFERTADO PARA 12 (DOZE) MESES (SOMATORIA DOS
VALORES TOTAIS OFERTADOS PARA OS ITENS DE 01 A 05)

R$ 104.647,00

- Avaliag@o psicologica excedente (acima de 03 (trés) por vaga), quando solicitado pelo

Sescoop / MG. R$ 350,00
- Cancelamento de vaga (apos o anuncio) / taxa sobre o salario do cargo aberto. 50%
EMPRESA UMANSE DESENVOLVIMENTO E CONEXAO PROFISSIONAL LTDA.
- Taxa uUnica U\r:?t'éorzo Valor total
ITEM |  NIVEL SALAR | ESTIMATIVA | “sobre o (Salario x | Para 12 meses
AGAS iy (Valor unitario
salario Taxa sobre o x Quantidade)
- salario)
01 Auxiliar R$ 2.684,00 02 R$ 1.705,00 R$ 3.409,00
02 Assistente R$ 3.824,00 05 R$ 2.428,00 R$ 12.141,00
03 Analista JR | R$ 5.479,00 03 Nao R$ 3.479,00 R$ 16.437,00
04 Analista PL | R$ 7.736,00 05 informada. R$ 4.912,00 R$ 24.562,00
05 Analista SR | R$ 12.521,00 02 R$ 8.000,00 R$ 15.902,00
06 Gerencial R$ 21.000.00 - R$ 21.000.00 -
VALOR GLOBAL OFERTADO PARA 12 (DOZE) MESES (SOMATORIA DOS R$ 66.451,00
VALORES TOTAIS OFERTADOS PARA OS ITENS DE 01 A 05) U
- Avaliag&o psicoldgica excedente (acima de 03 (trés) por vaga), quando solicitado pelo R$ 900 00
Sescoop / MG. '
p
- Cancelamento de vaga (apds o anuncio) / taxa sobre o salério do cargo aberto. 50%

Resumo dos valores globais ofertados /

1; Umanse Desenvolvimento e Conexao Profissional Ltda R$ 66.451,00
22 COACHR Recursos Humanos Ltda. R$ 68.021,00
32 NORTEARH — Pessoas, Organizagdes e Negdcios Ltda R$ 104.647,00

Nos termos do item 10.3.2 do edital, a Comiss&o Permanente de Licitagdo decide por suspender a

sessao para realizar posteriormente a anélise das propostas de precos.

As 14h32 foram encerrados os trabalhos. Nada mais havendo a tratar/relatar, encerramos a
presente Ata, redigida e assinada pela Comissdo Permanente de Licitagdo. A presente ata sera
publicada no portal do Sescoop / MG, disponivel em https://sistemaccema.coop.br/editais/.

nt/e, 18 de outubro de 2023.
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Robert Martins Santos
Presidente da Comifséo Permanente de Licitagéo

\/' lm d
Misael Gpmes da Silva
Comissao Permanente de Licitac&o

Adéﬁ@i &aréoso Silva

Comissdo Permanente de Licitacdo
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